
BUPATI CIREB0N
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR        : 000.7.2.6/Kep.   328  -Disdukcapil/2026
LAMPIRAN   :  1 (satu) I.ampiran

TENTANG

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN
SIPIL RABUPRTEN CIREBON TAHUN 2027 DAN TIM PENIUSUN PERUBAHAN

RENCANA KERJA TAHUN 2026

BUPATI CIREBON,

Menimbang             :   a.   bahwa   berdasarkan    ketentuan    Peraturan    Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan ,         fengendalian         dan         Evalu asi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan   Daerah   Tentang ' Rencana   Pembangunan
Jangka  Panjang  Daerah  dan  Rencana  Pembangunan
Jangka Menen.gah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana    Pembapgunan    Jangka    Panjang    Daerah,
Rencana Pembang\inan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kelja Pemerintah  Daerah,  Perangkat Daerah
perlu   menyusu.n   Rencana   Kelja   Perarigkat   Daerah
dengan berpedoman paqa Rencana Strategis Perangkat
Daerah dan Ren6ana Kelja Pemerintah Daerah;

b.   bahwa  berdasarkan  ketentuan  Pasal   125  Peraturan
Menteri  Dalam  Negeri  Nomor 86  Tahun  2017  tentang
Tata  Cara  Perencanaan,  Pengendafian  dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan   Daerah   Tentang   Rencana   Pembangunan
Jangka  Panjang  Daerah  dan  Rencana  Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana    Pembangunan    Jangka    Panjang    Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana   Kelja   Pemerintah   Daerah,   dalam   rangka
penyusunan Rencana Kelja Dinas Kependudukan dan
pencatatan Sipil  Kabupaten Cirebon perlu membentuk
Tim  Penyusun  Rencana  Ken.a  Dinas  Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Cirebon;

c.   bahwa     berdasarkan     pertimbangan     sebagaimana
dimaksud     dalam     huruf     a,      dan     huruf     b,



Mengingat

perlu   menetapkan   Keputusan   Bupati   tentang   Tim
Penyusun  Rencana  Keria  Dinas  Kependudukan  dan
Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon Tahun  2027  dan
Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 2026;

:    1.    Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang sistem
Perencanaan    Pembangunan    Nasional    (Lembaran
Negara   Republik   Indonesia   Tahun   2004   Nomor
104,  Tambahan Lembaran  Negara Republik Indonesia
Nomor 4421 ) ;

2.    Undang-Undang    Nomor    23    Tahun    2014    tentang
Pemerintahan   Daerah   (Lembaran   Negara   Republik
Indonesia    Tahun    2014    Nomor    244,    Tambahan
Lembaran   Negara  Republik  Indonesia  Nomor   5587)
sebagaimana   telah   diubah   beberapa   kali,   terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Pene tapan        Pe raturan        Pemerin tah        Pen gganti
Undang-Undang  Nomor  2  Tahun  2022  tentang  Cipta
Kelja   menjadi   Undang-Undang   (Lembaran    Negara
Republik Indonesia Tahun 2023  Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3.    Undang-Undang   Nomor   107   Tahun   2024   tentang
Kabupaten Cirebon di Provinsi Jawa Barat (Ilembaran
Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2024  Nomor  293,
Tambahan    Lembaran    Negara    Republik    Indonesia
Nomor 7044) ;

4.    Peraturan  Pemerintah Nomor  13 Tahun  2019  tentang
Laporan   dan   Evaluasi   Penyelenggaraan   Pemerintah
Daerah     (Lembaran     Negara     Republik     Indonesia
Tahun  2019  Nomor  52,  Tambahan  I,embaran  Negara
Republik Indonesia Nomor 6323);

5.    Peraturan   FTesiden   Nomor   59   Tahun   2017   tentang
Pelaksanaan       Pencapaian      Tujuan       Pembangunan
Berkelanjutan   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136);

6.    Peraturan   Menteri   Dalam   Negeri   Nomor   86   Tahun
2017  tentang  Tata  Cara  Perencanaan,  Pengendalian
dan    Evaluasi    Pembangunan    Daerah,    Tata    Cara
Evaluasi    Rancangan    Peraturan    Daerah    Tentang
Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah  dan
Rencana   Pembangunan   Jangka   Menengah   Daerah,
serta  Tata  Cara  Perubahan  Rencana  Pembangunan
Jangka panjang      Daerah,r     Rencana   Pembangunan
Jangka    Menengah    Daerah,    dan    Rencana    Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

7.    Peraturan   Daerah   Kabupaten   Cirebon   Nomor    12
Tahun   2016   tentang   Pembentukan   dan   Susunan
Perangkat    Daerah    Kabupaten    Cirebon    (Lembaran
Daerah     Kabupaten  Cirebon  Tahun  2016  Nomor  16)
sebagaimana  telah  diubah  dengan  Peraturan  Daerah
Kabupaten   Cirebon   Nomor   1   Tahun   2021   tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon
Nomor   12   Tahun   2016   tentang   Pembentukan   dan
Susunan    Perangkat    Daerah    Kabupaten    Cirebon
(Lembaran  Daerah  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2021
Nomor  1);

8.    Peraturan   Bupati   Cirebon   Nomor   141   Tahun   2023
tentang  Tugas  dan   F`ungsi  Serta  Tata  Kerja  Dinas
Kependudukan    dan    Pencatatan    Sipil    Kabupaten
Cirebon    (Berita      Daerah       Kabupaten         Cirebon
Tahun 2023 Nomor 133);

9.   Peraturan   Bupati   Cirebon   Nomor   36   Tahun   2025
tentang     Rencana     Strategis     Perangkat     Daerah
Tahun  2025-2029  (Berita  Daerah  Kabupaten  Cirebon
Tahun 2025 Nomor 36);

1.  Surat          Edaran          Bupati          Cirebon          Nomor:
OOO.7.2.4/ 16/BAPPELITBANGDA     tentang     Pedoman
Penyusunan    RKPD    dan    Renja   Perangkat    Daerah
Tahun 2026;

2.  Surat         Edaran         Bupati         Cirebon         Nomor:
OOO.7. 2. 4/9 /BAPPERIDA             tentang             Pedoman
Penyempumaan      Rancangan      RKPD      dan      Renja
Perangkat Daerah Tahun 2027;

MEMUTUSRAN:

:   Tim  Penyusun  Rencana  Kelja  Dinas  Kependudukan  dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Cirebon Tahun 2027 dan Tim
Penyusun  Perubahan  Rencana Ken.a Tahun  2026  dengan
susunan   keanggotaan   sebagaimana   tercantum   dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan  dari
Keputusan ini.

:   Tim    sebagaimana    dimaksud    pada    Diktum    KESATU
bertugas   untuk   mengumpulkan   data   dan   informasi,
menyusun dokumen perencanaan sesuai tahapan dan tata
cara   termasuk   melakukan   pengendalian   penyusunan
kebijakan dokumen rencana perangkat daerah.



KETIGA :   Keputusan    Bupati    ini    mulai    berlaku    pada    tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal  19  Thri  2©26

BUPATI CIREBON,

Tembusan:

1. Yth. Kepala Bapperida Kabupaten Cirebon;
2. Yth.  Inspe]rfur Kabupaten Cirebon;
3. Yth. Para  Anggota  Tim  Penyusun  Rencana  Kelja  Dinas  Kependudukan  dan

Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2027  dan  Tim  Penyusun
Perubahan Rencana Kelja Tahun 2026.



LAMPIRAN I :  KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR        :   000.7.2.6/Kep.  328  -Disdukcapil/2026
TANGGAL    :     19  Juni  2026
TENTANG    : TIM        PENYUSUN        RENCANA        KERJA        DINAS

KEPENDUDURAN         DAN         PENCATATAN         SIPIL
RABUPATEN    CIREBON    TAHUN     2027     DAN    TIM
PENYUSUN   PERUBAHAN   RENCANA   KERJA  TAHUN
2026

SUSUNAN KEANGGOTAAN
TIM PENIUSUN RENCANA KERJA DINAS KEPENDUDURAN DAN PENCATATAN
slplL KABUpATEN CIREBON  TAHUN 2o27 DAN TIM pErvusuN PERUBAHAN

RENCANA KERJA TAHUN 2026

Penanggung Jawab    :      Kepala Dinas Kependudukan dan pencatatan sipil
Kabupaten Cirebon

Ketua Tim                    :      Sekretaris  Dinas  Kependudukan  dan  Pencatatan
Sipil Kabupaten Cirebon

Sekretaris                    :      Kepala sub Bagian umum dan Kepegawaian

Anggota                           :       1. Dewanti, SE.

2. Noer Muhammad Fajar, S.IP

Kelompok Kelja I        :      Literatur         dan         Dokumen         Perencanaan
Pembangunan

Koordinator                 :      Kepala Bidang pendaftaran penduduk

Anggota                         :      1.  Fungsional pada Bidang Dalduk
2.  Fungsional pada Bidang Keuangan dan Aset

Kelompok Kelja Il       :      Pengolahan Data dan Informasi yang dibutuhkan

Koordinator

ch88Ota

:      Pit.      Kepala      Bidang      Pengelolaan      lnformasi
Administrasi    Kependudukan    dan    Pemanfaatan
Data

:       1.  Fungsional padaBidang PIAK PD

2.  Administrator Data Base Kependudukan



KelompokKeljalll      :      Analisis  Data  dan  Narasi  Tiap  Bab  dalam  Renja
Perangkat Daerah

Koordinator

An8gota

:      Kepala Bidang pencatatan sipil

:      1.  Fungsional pada Bidang capil
2.  Fungsional Pada Bidang PIAK PD

3.  Fungsional pada Bidang Daiduk

BUPATI CIREBON,



LAMPIRAN  11: KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR        :   000.7.2.6/Kep.328    -Disdukcapil/2026
TANGGAL    :    19  Juni  2®26
TENTANG    : TIM        PENYUSUN        RENCANA        KERJA        DINAS

KEPENDUDUKAN         DAN         PENCATATAN         SIPIL
KABUPATEN    CIREBON    TAHUN     2027     DAN    TIM
PENYUSUN   PERUBAHAN   RENCANA   KERJA  TAHUN
2026

URAIAN TUGAS TIM PENYUSUN RENCANA KERJA DINAS KEPENDUDURAN DAN
PENCATATAN SIPIL KABUPATEN CIREBON TAHUN 2027 DAN TIM PENIUSUN

PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2026

Penanggung Jawab           :    1.  Bertanggung  jawab  terhadap  aktivitas  dan  pekeq.aan
yang  dilaksanakan  oleh  tim  penyusuri  Rencana  Kerja
Dinas  Kependudukan  dan  Pencatatan  Sipil  Kabupaten
Cirebon  Tahun  2027   dan  tim  penyusun  perubahan
rencana kerja tahun 2026;

2.  Memberikan  arahan  dan  petunjuk  kepada  tim  dalam
penyusunan  Rencana  Kelja  Dinas  Kependudukan  dan
Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2027  dan
tim penyusun perubahan rencana ken.a tahun 2026;

3.  Bertanggung jawab sesuai tugas yang te]ah ditetapkan.
Ketua Tim

Sekretaris

:    1.   Melakukan   koordinasi   pekeljaan   yang   dilaksanakan
oleh tim penyusun Rencana Ken.a Dinas Kependudukan
dan  Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2027
dan  tim  penyusun  perubahan  rencana  keg.a  tahun
2026;

2.   Membantu    penanggung   jawab    dalam    memberikan
arahan  dan  petunjuk  kepada  tim  penyusun  Rencana
Dinas  Kependudukan  dan  Pencatatan  Sipil Kabupaten
Cirebon  Tahun  2027   dan  tim  penyusun  perubahan
rencana kelja tahun 2026;

3.   Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasfl pekeljaan
tim penyusun Rencana Kelja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2027  dan
tim penyusun perubahan rencana kelja tahun 2026;

4.  Bertanggung I.awab sesuai tugas yang telah ditetapkan.
:   Mengkaji kebutuhan perlengkapan dan anggaran kegiatan

dan  menyusun  laporan  perkembangan  kegiatan  kepada
ketua tim.

Kelompok Kelja Il              :    Pengolahan data dan informasi yang dibutuhkan
a.  menampung hasil telaahan,  koreksi dan masukan atas

Rencana  Kerja  pada  bidangnya  masing-masing  pada
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

b.  melakukan   telaah   terhadap   rancangan   awal   RKPD
Tahun 2026.

Kelompok Kelja Ill             :    Analisis  data  dan  narasi  trap  BAB  dalam  Rencana  Kelja
Perangkat Daerah
a.   melakukan    analisis    terhadap    perencanaan    kinelja

program/kegiatan Rencana Keria Dinas Kependudukan
dan  Pencatatan  Sipil  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2027
dan tim penyusun perubahan rencana kelja tahun 2026


