BUPATI CIREBON
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR :800.1.3.2/Kep.51 -BKPSDM/2026
LAMPIRAN : 1 (satu) Lampiran

TENTANG

KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH

Menimbang

Mengingat

KABUPATEN CIREBON

BUPATI CIREBON,

a. bahwa berdasarkan Nota Persetujuan Teknis Kepala Kantor

Regional III Badan Kepegawaian Negara tentang Kenaikan
Pangkat Pegawai Negeri Sipil, maka penetapan kenaikan
pangkat Pegawai Negeri Sipil dilaksanakan dengan Keputusan
Pejabat Pembina Kepegawaian Daerah setelah mendapat
pertimbangan teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara.

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cirebon.

. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan

Dosen (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4586);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan  Peraturan  Pemerintah  Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6897);



Memperhatikan :

Menetapkan
KESATU

. Undang-Undang Nomor 107 Tahun 2024 tentang Kabupaten

Cirebon Di Provinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 293, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 7044);

. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan

Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1977 Nomor 11, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3098), sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor 5
Tahun 2024 tentang Perubahan Kesembilan Belas atas
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan
Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 15);

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63 Tahun 2017), sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri
Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 68 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477);

. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 3 Tahun 2023

tentang Angka kredit, Kenaikan Pangkat dan Jenjang Jabatan
Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 494);

. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 2 Tahun 2025

tentang Kenaikan Pangkat Reguler Pegawai Negeri Sipil (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 366).

Nota Persetujuan Teknis Kepala Kantor Regional III
Badan Kepegawaian Negara DG-23209000014 tanggal
26 Januari 2026, DG-23209000016 sampai
dengan DG-23209000018 tanggal 26 Januari 2026,
DG-23209000021 tanggal 29 Januari 2026, DG-23209000023
tanggal 29 Januari 2026, DG-23209000024
tanggal 02 Februari 2026

MEMUTUSKAN:

: Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Bupati ini.



KEDUA : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber :
pada tanggal 23 Desember 2026

BUPATI CIREBON,

~— ~ IMRON

Tembusan:

1. Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara u.p. Deputi Bidang Sistem Informasi dan
Digitalisasi Manajemen Aparatur Sipil Negara;

2.Yth. Kepala Kantor Regional III BKN;

3. Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon;

4. Yth. Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon.



»
\

LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

:800.1.3.2/Kep. 51 -BKPSDM/2026

: 23 Februari 2026
: KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

DAFTAR NOMINATIF KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

PERSETUJUAN TEKNIS — LAMA BARU
NO. KERALA BKN NAMA TANGGAL NIP PENDIDIKAN PANGKAT MASA KERJA AN [ ranranonn | pancrar MASA KERJA GAI | oaTAN DAN UNIT KERIA
NOMOR | TANGGAL LAHIR GOLONGAN, | rapun | utan | POKOK | Ancka krepiT | GoLonGan il TAHUN | BuLaN | POROK [ ANGka KReDIT
T™T (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1|pG- 26/01/2026 |EVI SRI HARTUTI,  |CIREBON,  |198803022022 [S-1 MANAJEMEN, |Penata Muda, 0 2964000 |PENYULUH  |Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH BIDANG KELUARGA
23209000003 SE. 02/03/1988 (032001 2010 iM/a, PEMBINAAN  [Tingkat 1, TEKNIS BERENCANA, KETAHANAN
01/03/2022 KESEJAHTERAA |lll/b KEBIJAKAN DAN KESEJAHTERAAN
N KELUARGA KELUARGA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK,
KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
2|06 26/01/2026 |[AULIAYUNIANTO _ |CIREBON,  |199706262022 |S-1 TEKNIK SIPIL, |Penata Muda, 0 2964000 |PENYUSUN  |Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH SEKSI PERAWATAN
23209000004 PERSADA, S.T. 26/06/1997 [031001 2020 i/a, KEBUTUHAN  |Tingkat 1, TEKNIS PRASARANA DINAS
01/03/2022 PERLENGKAPA [ill/b KEBIJAKAN PERHUBUNGAN
N JALAN
3[pG- 26/01/2026 |NABILA SADIYAH, |SUKOHARJIO, |199703202022 [S-1 TEKNOLOGI _ |Penata Muda, 0 2964000 |ANALISALAT |Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH BIDANG PRASARANA DAN
23209000005 S.T.P. 20/03/1997 (032002 PERTANIAN, 2019|il/a, DANMESIN  |Tingkat 1, TEKNIS SARANA PERTANIAN DINAS
01/03/2022 PERTANIAN  [lll/b KEBIJAKAN PERTANIAN
4|0G- 26/01/2026 |NABIILAH AYU CIREBON,  |199908212022 |D-1ll TEKNOLOGI |Pengatur, Ii/c, 0 2645000 |PENGELOLA  |Pengatur |01 Maret 2026 |7 0 2756800 |PENGELOLA  |BIDANG TANAMAN PANGAN
23209000007 FIKRIYAH, AMd.  |21/08/1999 |032001 INDUSTRI BENIH, |01/03/2022 TEKNOLOGI  [Tingkat 1, 11/d LAYANAN DINAS PERTANIAN
2020 PERBENIHAN OPERASIONAL
5|0G- 26/01/2026 |EPPI YULLIYANA,  |CIREBON,  |199107252022 [S-1 ILMU Penata Muda, 0 2964000 |ANALIS Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENATA BIDANG PENGELOLAAN
23209000009 sIp 25/07/1991 (032002 PEMERINTAHAN, [ill/a, KEPENDUDUKA |Tingkat I, LAYANAN INFORMAS! ADMINISTRASI
2013 01/03/2022 N DAN 11i/b OPERASIONAL  [KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN PEMANFAATAN DATA DINAS
SIPIL KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL




\

PERSE;J:‘LLJZ\S KTIEKle / TEMPAT, LAMA BARU
NO. NAMA TANGGAL NIP PENDIDIKAN PANGKAT MASA KERIA ST PO MASA KERIA GAIl | L arta DAN UNIT KERJA
NOMOR | TANGGAL LAHIR GOLONGAN, | raviun | sutan | POXOK [ anGka krepiT | GoLonaan L TAHUN | Butan | POKOK | anka KReDIT
T™MT (Rp) (Rp)
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 11 12 73 14 15 16 17 18
6|0G- 26/01/2026 |ARIF TYASMADY _ |CIMAHI, 199805192022 [D-IV Penata Muda, |4 0 2964000 |PENGAWAS  |Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH SEKS! LALU LINTAS DINAS
23209000014 SAPUTRO, S.Tr.Tra. |19/05/1998 031001 TRANSPORTASI  |ill/a, LALU LINTAS  [Tingkat |, TEKNIS PERHUBUNGAN
DARAT, 2020  |01/03/2022 DARAT 11/b KEBIJAKAN
7|0G- 26/01/2026 |RINA AMALIA CIREBON,  |199010062022 |5-1 ILMU Penata Muda, |4 0 2964000 |ANALIS Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENATA BIDANG PENGELOLAAN
23209000016 FITRIANA, S.Sos.  [06/10/1990 [032001 ADMINISTRASI  [ill/a, KEPENDUDUKA |Tingkat I, LAYANAN INFORMASI ADMINISTRASI
NEGARA, 2013 |01/03/2022 N DAN iii/b OPERASIONAL |KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN PEMANFAATAN DATA DINAS
SIPIL KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
g[DG- 26/01/2026 |TRIANA TEGAL, 199802272022 | D-IV MANAJEMEN | Penata Muda, |4 0 2964000 |ANALIS Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH SEKSI ANGKUTAN DINAS
23209000017 KHAIRUNNISA, S.ST.|27/02/1998 032001 KESELAMATAN  [ill/a, RENCANA Tingkat I, TEKNIS PERHUBUNGAN
TRANSPORTASI  [01/03/2022 INDUK /b KEBIJAKAN
JALAN, 2020 JARINGAN
TRANSPORTASI
9|pG- 26/01/2026 [MUHAMMAD FADLI,|CIREBON,  |199702232022 [S-1 MANAJEMEN, |Penata Muda, |4 0 2964000 |PENYULUH  |Penata Muda |01 Maret 2026 |4 0 3089300 |PENELAAH BIDANG KELUARGA
23209000018 S.M. 23/02/1997 (031001 2019 i1i/a, PEMBINAAN  [Tingkat |, TEKNIS BERENCANA, KETAHANAN
01/03/2022 KESEJAHTERAA [ill/b KEBIJAKAN DAN KESEJAHTERAAN
N KELUARGA KELUARGA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK,
KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
10|pG- 29/01/2026 [SUTAMAN JAYA  |CIREBON,  |197909072009 [SMEA Pengatur 21 2 3425200 |PENGADMINIST|Penata Muda, |01 Maret 2026 |16 2 3570100 |PENGADMINIST |SUB BAGIAN PROGRAM DAN
23209000021 WIHARJA, 07/09/1979 [011002 PERDAGANGAN, [Tingkat 1, Il/d, RASI SARANA |ill/a RASI KEUANGAN KECAMATAN
1999 01/04/2021 DAN PERKANTORAN |SURANENGGALA
PRASARANA
11|D6- 29/01/2026 |ARUDI CIREBON,  |198201052009 [SEKOLAH Pengatur 21 2 3425200 |PENGELOLA  |Penata Muda,|01 Maret 2026 |16 2 3570100 |OPERATOR SUB BAGIAN PROGRAM DAN
23209000023 05/01/1982 (011003 MENENGAH Tingkat |, 11/d, AKUNTANSI  [ii/a LAYANAN KEUANGAN KECAMATAN
ATAS, 2000 01/04/2021 OPERASIONAL ~ [SURANENGGALA




PERSETUJUAN TEKNIS LAMA BARU
KEPALA BKN TEMEAT,,
MASA KERJA MASA KERIA
NO. NAMA TANGGAL NIP PENDIDIKAN Ggﬁgﬁéﬂl Pg:(\gl 3 JABATAN DAN | PANGKAT L Pg:élK JABATAN DAN UNIT KERJA
NOMOR | TANGGAL Al | TAHUN | BuLAN ) ANGKA KREDIT | GOLONGAN TAHUN | BULAN (o) | ANGKAKREDIT
p p
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2 13 14 15 16 17 18
12|0G- 02/02/2026 |TITIN SUPRIYATIN, [CIREBON,  |198007072010[S-1 SARJIANA Penata, lll/c, |16 3878500 |Guru Ahli Penata 01 Maret 2026 2 4042500 |Guru Ahli Muda, |SMP NEGERI 1 SUMBER
23209000024 S.Si 07/07/1980 |012008 SAINS, 2004 01/04/2020 Muda, 0.000 |Tingkat|, 123.982 DINAS PENDIDIKAN
1n/d
BUPATI CIREBON,

ﬁ'\

IMRON




