
BUPATI  CIREBON
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR       :  800.1.3.2/Kep.24   -BKPSDM/2026
LAMPIRAN  :  1  (satu) Lampiran

TBNTANG

KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI  NEGERI  SIPIL DI  LINGKUNGAN  PEMERINTAH
RABUPATEN CIREBON

BUPATI  CIREBON,

Menimbang       :     a.   bahwa  berdasarkan  Nota  Persetujuan  Teknis  Kepala  Kantor
Regional   Ill   Badan   Kepegawaian   Negara   tentang   Kenaikan
Pangkat   Pegawai   Negeri   Sipil,    maka   penetapan    kenaikan
pangkat Pegawai Negeri Sipil dilaksanakan dengan  Keputusan
Pejabat    Pembina    Kepegawaian    Diferah    setelah    mendapat
pertimbangan teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara,

b.  bahwa   berdasarkan   pertirpbangan   sebagaimana   dimaksud
dalam  huruf a,  perlu  menetapkan  Keputusan  Bupati  tentang
Kenaikan    Pangkat    Pegawai    Negeri    Sipil    di    Lingkurigan
Pemerintah Kabupaten Cirebon.

Mengingat          :     1.  Undang-Undang  Nomor   14  Tahun   2005   tentang  Guru   dan
Dosen   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun   2005
Nomor  157,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 4586);

2.   Undang-Undang Nom()r  23  Tahun  2014  tentang  Pc`merin\iihdii
Daerah   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun   2()14
Nomor  244,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor    5587)    sebagaimana    telah    diubah    beberapa`  kali,
terakhir   dengan    Undang-Undang    Nomor   6   Tahun    2023
tentang      Penetapan       Peraturan       Pemerintah       Pengganti
Undang-Undang        Nomor        2        Tahuri        2022        l{:iilar,g
Cipta    Kerja    menjadi    Undang-Undang    (Lembaran    Negara
Republik    Indonesia    Tahun     2023     Nomor    4,    Tambahan
Lembaran   Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3.  Undang-Undang Nomor 20 Tahun  2023  tentang Aparatur Sipil
Negara   (Lembaran    Negara   Republik   lndt>nesia   Tahun    i>().2`T,
Nomor  141,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6897);



4.  Undang-Undang  Nomor  107  Tahun  2024  tentang  Kabupaten
Cirebon  Di  Provinsi  Jawa  Barat  (Lembaran   Negara  Republik
Indonesia   Tahun   2024   Nomor   293,   Tambahan   Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 7044);

5.   Peraturan Pemerintah  Nomor 7 Tahun  1977  tentang  Peraluran
Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun  1977  Nomor  11, Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia   Nomor   3098),   sebagaimana   telah   beberapa   kali
diubah,    terakhir   dengan    Peraturan    Pemerintah    Nomor    5
Tahun    2024    tentang    Perubahan    Kesembilan    Belas    alf\s
Peraturan Pemerintah  Nomor 7 Tahun  1977  tentang  Peraturan
Gaji Pegawai Negeri Sipil  (Lembaran  Negara  Republik  Ind()nesia
Tahun 2024 Nomor  15);

6.   Peraturan    Pemerintah     Nomor     11     Tahun     201,7     tentang
Manajemen  Pegawai  Negeri  Sipil  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2017  Nomor  63  Tahun  2017),  sebagaimana
telah    diubah    dengan     Peraturan     Pemerintah     Nomor     17
Tahun  2020  tentang  Perubahan  atas  Peraturan   Pemerintah
Nomor   11   Tahun   2017   tentang   Manajemen   Pegawai   Negeri
Sipil    (Lembaran    Negara   Republik    Indonesia   Tahun    2020
Nomor  68  Tambahan   Lembaran   Negara   Republik   Indonesia
Nomor 6477);

7.  Peraturan  Badan  Kepegawaian  Nega'ra  Nomor  3  Tahun  2023
tentang Angka kredit,  Kenaikan Pangkat dan Jenjang Jabatan
Fungsional   (Berita   Negara   Republik   Indonesia   Tahun   2023
Nomor 494);

8.  Peraturan  Badan  Kepegawaian  Negara  Nomor  2  Tahun  2025
tentang Kenaikan Pangkat Reguler Pegawai  Negeri  Sipil  (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 366).

Memperhatikan:       Nota      Persetujuan     Teknis      Kepala      Kantor      Regional      Ill
Badan       Kepegawaian       Negara       DG-23209000001       s£`mpai
dengan          DG-23209000004     tanggal      12     Januari     2026,
DG-23209000006  tanggal  14  Januari  2026,  DG-23209000007
tanggal   15 LJanuari 2026.

MBMUTUSRAN:

Menetapkan      :

KESATU               :   Kenaikan  Pangkat Pegawai  Negeri  Sipil  di  Lingkungan  Pemerintah
Kabupaten Cirebon sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Bupati ini.



KEDUA                :   Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber
padatanggal   30   Januari   2026

BUPATI  CIREBON,

-   IMRON

Tembusan:
1. Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara u.p.  Deputi Bidang Sistem lnformasi dan

Digitalisasi Manajemen Aparatur Sipil Negara;
2. Yth.  Kepala Kantor Regional Ill BKN;
3. Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon;
4. Yth. Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah  Kabupaten Cirebon.



LAMPIRAN  KEPUTUSAN  BUPATI  CIREBON

NOMOR                         : 800.1.3.2/Kep.   2 4BKPSDM/2026

TANGGAL                :   30    Januari    2026
TENTANG                          :  KENAIKAN  PANGKAT  PEGAWAI  NEGERI  SIPIL  DI  LINGKUNGAN  PEMERINTAH  KABUPATEN  CIREBON                                                                                                                                                              I

DAFTAR  NOMINATIF  KENAIKAN  PANGKAT PEGAWAI  NEGERI  SIPIL DI  LINGKUNGAN  PEMERINTAH  KABUPATEN  CIREB0N

NO.

PERSETUJUAN  TEKNISKEPALABKN

NAMA

TEMPAT'TANGGAL|AHIR

NIP PENDIDIKAN

LAMA BARU

UNIT KERJAPANGKATGOLONGAN ,TMT MASA KERJA GAJ'POKOK(Rp)

JABATAN

PANGKATGOLONGAN

TMT

MASA KERJA GAJ'POKOK(Rp)

JABATAN
NOMOR TANGGAL TAHUN BULAN TAHUN BULAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 DG- r2.|cji|2ff2f> SUKIRMAN,  S.E CIREBON, 197512012007 S-1 Penata Muda 16 1 3721100 BENDAHARA Penata' 01  Februari 2026 16 1 3878500 KEPALA SU a SUB  BAGIAN  PROGRAM

232090cOOO1 rji|TINgns 011008 MANAJEMEN,2015 Tingkat ,, ,"/b'01/10/2020 Ill/c BAGIAN  PROGRAMDANKEUANGAN DAN  KEUANGANKECAMATANPANGURAGAN

2 DG- T2/01/2!02.6 SUMARl CIREBON, 197803082009 SLTA  UMUM, Pengatur Tingkat 22 1 3425200 OPERATOR Penata 01  Februari  2026 17 1 3570100 OPERATOR ALAT UPTD  PERALATAN  DAN

23209000002 08/03/1978 011002 1998 ' "/d,01/04/2021 MESIN Muda,Ill/a BERAT PERBENGKELAN   DINASPEKERJAANUMUMDANTATARUANG

3 DG- 12|01|Z02.6 TARDl,  S.lp. CIREBON, 198104152009 S-1  lLMU Pengatur Tingkat 21 4 3425200 PENGADMINIS Penata 01  Februari  2026 16 4 3570100 PENGADMINISTRA SUBBAGIAN  UMUM  DAN

23209000003 15/04/1981 061001 PEMERINTAHAN,2023 /d,CJl|04/2!02.2 TRASI  UMUM Muda,l„/a SI  PERKANTORAN KEPEGAWAIAN   DINASPERTANIAN

4 DG- T2|Ol|2:02:6 MUHAMMAD  FIRMAN BANDUNG, 199801182020 S-1  TEKNIK Pengatur Tingkat 8 2 2756800 PRANATA Penata 01  Februari  2026 3 2 2873500 PENGELOLA SEKSI  PEMADAMAN

23209000004 RAMADHAN,  S  T 18/01/1998 121003 lNDuSTRI, /d, PEMADAM Muda, LAYANAN KEBAKARAN,

2025 01/12/2024 KEBAKARAN Ill/a OPERAsloNAL PENYELAMATAN  DANEVAKUASIDINASPEMADAMKEBAKARANDANPENYELAMATAN

5 DG- 14/01/2026 SUKARDl DURAJAYA, 196804132009 MADRASAH Pengatur,  ll/c, 27 6 3606500 PENGADMINIS Pen8atur 01  Februari  2026 27 6 3759100 PENGADMINISTRA SUBBAGIAN  UMUM  DAN

23209000006 13/04/1968 061001 ALIYAHNEGEf{l,    1988 01/10/2021 TRAslKEPEGAWAIAN Tin8kat  I.ll/d SI  KEPEGAWAIAN KEPEGAWAIAN    C)lNASPENDIDIKAN



NO.

PERSETUJUAN TEKNISKEPALABKN

NAMA

TEM PAT ,TANGGALLAHIR

NIP PENDIDIKAN

LAMA BARU

UNIT  KERJAPANGKATGOLONGAN ,TMT MASA  KERJA GAJlPOKOK(Rp)

JABATAN

PANGKATGOLONGAN

TMT

MASA KERJA GAJ'POKOK(Rp)

JABATAN
NOMOR TANGGAL TAHUN BULAN TAHUN BULAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
6 DG- 15/01/2026 TATI  HERAWATl, S.Pd BANDUNG, 196802122008 S-1 Pengatur Tingkat 22 8 3425200 PEIAKSANA Penata 01 Februari 2026 17 8 3570100 PELAKSANA GURU TK NEGERI  PERTIwl

232090cO007 12/02/1968 012004 PENDIDIKANBAHASADANSASTRAINDONESIA,2cO9 /d,01/10/2019 GURU Muda,Ill/a LOSARI   DINASPENDIDIKAN

BUPATI  CIREBON,

-   IMRON


