
BUPATI CIREBON
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

Nomor         :   821.28/Kep.528-BKPSDM/2022
Lampiran  :   1 (satu) daftar

TENTANG

PENGANGKATAN PERTAMAKALI DAN PENGANGKATAN KEMBALI
PEGAWAI NEGERI SIPIL DALAM JABATAN FUNGSIONAL

KEPALA SEKOLAH DI LINGKUP DINAS PENDIDIRAN
KABUPATEN CIREBON

BUPATI CIREBON,

Menimbang          :    a.    8:rhe¥:nberNdoa£::kaToke:=tuunan 2Poa[S5a[  :e2ntpaenr:tuE::aBucpaart:

Pengangkatan,   Pemindahan,   dan   Pemberhentian   Kepala
Sekolah  di  Lingkup Pemerintah  Kabupaten  Cirebon,  calon
Kepala Sekolah ditetapkan menjadi Kepala Sekolah apabila
memenuhi persyaratan dan mendapatkan rekomendasi dari
Tim Pertimbangan Pengangkatan Kepala Sekolah;

b.    bahwa    berdasarkan    rekomendasi    Tim    Pertimbangan
Pengangkatan  Kepala  Sekolah  para  Pegawai  Negeri  Sipil
yang  namanya  tersebut  dalam  lajur  2  daftar  lampiran
keputusan   ini   dipandang   layak   dan   memenuhi   syarat
untuk diangkat pertarna kali dan diangkat kembali dalam
jabatan    Kepala    Sekolah    yang         ditetapkan    dengan
Keputusan Bupati.

Men8ingat :     1.     Undang-Undang     Nomor      14      Tahun      1950      tentang
Pe mbe ntukan        D aerah -D ae rah        Kabup ate n        D alam

2.

3.

Lingkungan  Propinsi  Djawa Barat  (Berita Negara Republik
Indonesia   tanggal   8   Agustus   1950)   sebagaimana   telah
diubah   dengan   Undang-Undang   Nomor  4   Tahun   1968
tentang     Pembentukan     Kabupaten     Purwakarta     dan
Kabupaten   Subang   dengan   Mengubah   Undang-Undang
Nomor   14   Tahun   1950   tentang   Pembentukan   Daerah-
Daerah   Kabupaten   Dalam   Lingkungan   Propinsi   Djawa
Barat  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia Tahun  1968
Nomor 3 1 , Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 2851);
Undang-Undang  Nomor  20  Tahun  2003  tentang  Sistem
Pendidikan Nasional (IJembaran Negara Republik Indonesia
Tahun   2003   Nomor   78,   Tambahan   Lembaran   Negara
Republik Indonesia Nomor 4301);
Undang-Undang Nomor  14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia Tahun  2005
Nomor     157,    Tambahan    Lembaran    Negara    Republik
Indonesia Nomor 4586) ;



4.     Undang-Undang  .Nomor  5  Tahun  2014  tentang  Aparatur
Sipil Negara (I,embaran Negara Republik Indonesia   Tahun
2014   Nomor   6,   Tambahan   Lembaran   Negara   Republik
Indonesia Nomor 5494);

5.     Undang-Undang     Nomor     23     Tahun      2014      tentang
Pemerintahan     Daerah     (Lembaran     Negara     Republik
Indonesia  Tahun  2014  Nom6r  244,  Tambahan  Lembaran
Negara   Republik   Indonesia   Nomor   5587),   sebagaimana
telah   beberapakali   diubah,    terakhir   dengan   Undang-
Undang  Nomor  9  Tahun  2015  tentang  Perubahan  Kedua
atas   Undang-Undang   Nomor   23   Tahun   2014   tentang
Pemerintahan    Daerah    (Lembaran    Negara        Republik
Indonesia  Tahun  2015  Nomor  58,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

6.     Peraturan   Pemerintah   Nomor   17   tahun   2010   tentang
Pengelolaan  dan  Penyelenggaraan  Pendidikan   (Lembaran
Negara    Republik    Indonesia   Tahun    2010    Nomor    23,
Tambahan      Lembaran      Negara      Republik      Indonesia
Nomor 5105);

7.     Peraturan   Pemerintah   Nomor   57   tahun   2021   tentang
Standar Nasional Pendidikan (Lembaran Negara    Republik
Indonesia  Tahun  2021   Nomor  87,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6676) ;

8.    Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru
(Lembaran  Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
194,   Tambahan   Lembaran   Negara   Republik   Indonesia
Nomor 4941)  sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah   Republik  Indonesia  Nomor   19   Tahun   2017
tentang  Perubahan  atas  Peraturan  Pemerintah  Nomor  74
Tahun  2008   tentang  Guru   (I,embaran  Negara  Republik
Indonesia  Tahun  2017  Nomor  107,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6058);

9.     Peraturan   Pemerintah   Nomor   94   Tahun   2021   tentang
Disiplin pegawai Negeri sipil (Lembaran Negara      Republik
Indonesia  Tahun  2021  Nomor  202,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor  6718);

10.   Peraturan   Pemerintah   Nomor   18   Tahun   2016   tentang
Perangkat  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Tahun   2016   Nomor   114,   Tambahan   Lembaran   Negara
Republik    Indonesia    Nomor    5887),    sebagaimana    telah
diubah     dengan     Peraturan     Pemerintah     Nomor     72
Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor     18    Tahun    2016    tentang    Perangkat    Daerah
(Lembaran    Negara    Republik    Indonesia    Tahun    2019
Nomor     187,    Tambahan    Lembaran    Negara    Republik
Indonesia  Nomor 6402);

11.   Peraturan   Presiden   Nomor    108   Tahun   2007    tentang
Tunjangan Tenaga Kependidikan;

12.   Keputusan    Presiden    Nomor   87   Tahun    1999    tentang
Rumpun    Jabatan     Fungsional    Pegawai    Negeri     Sipil
sebagaimana telah  beberapa kali diubah,  terakhir dengan
Peraturan   Presiden   Nomor    116   Tahun   2014    tentang
Perubahan  atas  tentang  Keputusan  Presiden  Nomor  87
Tahun  1999 tentang Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai
Negeri     Sipil     (Lembaran     Negara     Republik     Indonesia
Tahun 2014 Nomor 240);



13.    Peraturan     Menteri     Pendidikan     Nasional     Nomor     13
Tahun 2007 tentang Standar Kepala Sekolah/ Madrasah;

14.   Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor  16  Tahun  2009  tentang iJabatan  Fungsional  Guru
dan Angka Kreditnya;

15.   Peraturan   Menteri   Pendidikan,   Kebudayaan,   Riset,   dan
Teknologi   Republik   Indonesia   Nomor   40   Tahun   2021
tentang  Penugasan  Guru  sebagai  Kepala  Sekolah  (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1427);

16.   Peraturan     Daerah     Kabupaten     Cirebon     Nomor      13
Tahun      2011      tentang      Penyelenggaraan      Pendidikan
(Lembaran     Daerah     Kabupaten     Cirebon     Nomor     13
Tahun  2011)  sebagaimana  telah  diubah  dengan  Perturan
Daerah  Kabupaten  Cirebon  Nomor 4  Tahun  2019  tentang
Perubahan   Atas   Peraturan   Daerah   Kabupaten   Cirebon
Nomor      13     Tahun     2011      tentang     Penyelenggaraan
Pendidikan  (Lembaran  Daerah  Kabupaten  Cirebon Tahun
2019 Nomor .4);

17.   Peraturan     Daerah     Kabupaten     Cirebon     Nomor      12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah  Kabupaten  Cirebon  (Lembaran  Daerah  Kabupaten
Cirebon Tahun 2016 Nomor  12), sebagaimana telah diubah
dengan  Peraturan  Daerah  Nomor  1  Tahun  2021  tentang
Perubahan   Atas   Peraturan   Daerah   Kabupaten   Cirebon
Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat  Daerah  Kabupaten  Cirebon  (Lembaran  Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2021  Nomor 1);

18.   Peraturan  Bupati  Cirebon  Nomor  10  Tahun  2015  tentang
Tata Cara Pengangkatan, Pemindahan, dan Pemberhentian
Kepala Sekolah di Lingkup Pemerintah Kabupaten Cirebon
(Lembaran  Berita Daerah  Kabupaten  Cirebon Tahun  2015
Nomor  10);

19.   Peraturan  Bupati  Cirebon  Nomor  1  Tahun  2022  tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta
Tata     Kelja     Perangkat     Daerah     Kabupaten     Cirebon
(Berita Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2022 Nomor 1).

Memperhatikan   :     1.    Surat    Edaran    Direktur    Jenderal    Guru    dan    Tenaga
Kependidikan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset,
dan  Teknologi  Nomor  0378/B.B1/GT.00.05/2022  tentang
Penugasan Guru sebagai Kepala Sekolah.

2.     Berita   Acara   Tim   Pertimbangan   Pengangkatan   Kepala
Sekolah pada Tanggal 6 September 2022.

3.     Sidang Tim Penilai Kinelja Pegawai Negeri Sipil Pemerintah
Kabupaten   Cirebon   tanggal   5   0ktober   2022    tentang
Pengisian   Jabatan   Administrator   dan   Pengawas   serta
Jabatan  Fungsional di Lingkungan Pemerintah  Kabupaten
Cirebon.



KELIMA                 :   Kepada  pejabat yang bersangkutan,  selama  in-emangku Jabatan
Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Daerah diberikan
tunjangan  jabatan   berdasarkan   Peraturan   Presiden   Republik
Indonesia Nomor 22 Tahun 2022.

KEENAM :   Keputusan ini berlaku sejak tanggal pelantikan.
Petikan   Keputusan   ini   diberikan   kepada   yang   bersangkutan
untuk dipergunakan seperlunya.

JDitetapkan  di  Sumber

padatanggal  13   0ktober   2022

tlBmAIiorREBCIN,fr

4L/

Tembusan :
1.  Yth. Menteri Dalam
2.  Yth. Ketua Komisi A

'`i geri RI di Jakarta;I di Jakarta;

IMRON

3.  Yth. Gubemur Jawa Barat di Bandung;
4.  Yth. Kepala Kantor Regional Ill BKN di Bandung;
5.  Yth. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Barat di Bandung;
6.  Yth. Ketua DPRD Kabupaten Cirebon;
7.  Yth. Para Kepala Badan/Dinas/Bagian/Camat/Instansi terkait

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon.



\,

KELIMA                 :   Kepada pejabat yang bersangkutan,  selama memangku Jabatan
Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Daerah diberikan
tunjangan  jabatan   berdasarkan   Peraturan   Presiden   Republik
Indonesia Nomor 22 Tahun 2022.

KEENAM :   Keputusan ini berlaku sejak tanggal pelantikan.
Petikan   Keputusan   ini   diberikan   kepada   yang   bersangkutan
untuk dipergunakan seperlunya.

Ditetapkan  di  Sumber
padatanggal    13   0ktober   2022

BUPATI   CIREBON,

Tembusan :
1.  Yth. Menteri Dalam Negeri RI di |Jakarta;
2.  Yth. Ketua Komisi ASN di Jakarta;
3.  Yth. Gubernur Jawa Barat di Bandung;
4.  Yth. Kepala Kantor Regional Ill BKN di Bandung;
5.  Yth. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Barat di Bandung;
6.  Yth. Ketua DPRD Kabupaten Cirebon;
7.  Yth. Para Kepala Badan/Dinas/Bagian/Camat/Instansi terkait

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon.
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