
Nomor
Lampiran

BUPATI CIREBON
PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

:   800.1.3.3/Kep.  `i2i5-BKPSDM/2023
:   1   (satu)  daftar

TENTANG

PENGANGRATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL MELALUI PERPINDAHAN
KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

BUPATI CIREBON,

Menimbang          :   a.      bahwa berdasarkan pasal 16 ayat (1) huruf e pada peraturan
Menteri   Pendayagunaan  Aparatur   Negara   dan   Reformasi
Birokrasi    Republik    Indonesia    dijelaskan    Pengangkatan
dalam  JF  melalui  perpindahan  dari  Jabatan  lain  harus
memenuhi persyaratan mengikuti dan lulus Uji Kompetensi
sesuai standar kompetensi yang telah disusun oleh instansi
pembina.

b.      bahwa berdasarkan pasal 20 ayat (1) pada peraturan Badan
Kepegawaian  Negara  Nomor  3  Tahun  2023  tentang  Angka
Kredit,  Kenaikan  Pangkat,  dan  Jenjang  dijelaskan  Pejabat
Fungsional  kategori  keterampilan  yang  telah  memperoleh
ijazah   dan/atau   sertifikat   profesi   sesuai   dengan   syarat
kualifikasi    pendidikan    pada    kategori    keahlian    dapat
diangkat    dalam    kategori    ke
pengangkatan      dalam      Jaba
perpindahan dari Jabatan lain. ¥ian    sesuai    mekanisme

Fungsional      melalui

b. bahwa  Pegawai  Negeri  Sipil  yang  namanya  tersebut  dalam
lajur 2 daftar lampiran keputusan ini memenuhi persyaratan
sebagaimana ketentuan huruf a dan huruf b untuk diangkat
dalam    jabatan     fungsional     yang     ditetapkan     dengan
Keputusan Bupati.

Mengingat              :    1.      Undang-Undang      Nomor      14      Tahun       1950      tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Propinsi   Djawa  Barat   (Berita  Negara  Republik  Indonesia
Tahun      1950)      Sebagaimana      telah      diubah      dengan
Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan
Kabupaten   Purwakarta   dan   Kabupaten   Subang   dengan
Mengubah  Undang-Undang  Nomor  14  Tahun  1950  tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun    1968    Nomor   31,    Tambahan   Lembaran   Negara
Republik Indonesia Nomor 2851);

2.      Undang-Undang      Nomor      23      Tahun      2014      tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun   2014   Nomor   244,   Tambahan   Lembaran   Negara
Republik Indonesia Nomor 5587)  sebagaimana telah diubah
beberapa  kali,  terakhir  dengan  Undang-Undang    Nomor  6
Tahun   2022    tentang   Penetapan   Peraturan   Pemerintah
Pengganti  Undang-Undang  Nomor  2  Tahun  2022  tentang



3.

4.

5.

6.

Cipta   Kerja   menjadi   Undang-Undang   (Lembaran   Negara
Republik   Indonesia   Tahun   2023   Nomor   41,   Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Undang-Undang  Nomor  20  Tahun  2023  tentang  Aparatur
Sipil     Negara     (Lembaran     Negara     Republik     Indonesia
Tahun   2023   Nomor   141,   Tambahan   Lembaran   Negara
Republik Indonesia Nomor 6897);

Peraturan   Pemerintah   Nomor    18   Tahun   2016   tentang
Perangkat   Daerah   (I,embaran   Negara   Republik  Indonesia
Tahun   2016   Nomor   114,   Tambahan   Lembaran   Negara
Republik Indonesia Nomor 5887), sebagaimana telah diubah
dengan   Peraturan   Pemerintah   Nomor   72   Tahun   2019
tentang  Perubahan  Atas  Peraturan  Pemerintah  Nomor  18
Tahun  2016  tentang  Perangkat  Daerah  (Lembaran  Negara
Republik   Indonesia  Tahun   2019   Nomor   187,   Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan   Pemerintah   Nomor    11    Tahun   2017   tentang
ManajeTen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesla     Tahun  2017  Nomor  63,  Tambahan  Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6037)  sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020
tentang  Perubahan  Atas  Peraturan  Pemerintah  Nomor  11
Tahun   2017   tentang   Manajemen    Pegawai   Negeri    Sipil
(Lembaran     Negara     Republik     Indonesia    Tahun     2020
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477);

Peraturan   Menteri   Pendayagunaan  Aparatur  Negara   dan
Reformasi     Birokrasi     Republik     Indonesia     Nomor      13
Tahun 2019 tentang Pengusulan, Penetapan dan Pembinaan
Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil;

7.      Peraturan Daerah Kabupaten cirebon Nomor 12 Tahun 2016
tentang   Pembentukan   dan   Susunan   Perangkat   Daerah
Kabupaten  Cirebon  (Lembaran  Daerah  Kabupaten  Cirebon
Tahun  2016  Nomor  12),  sebagaimana  telah  diubah  dengan
Peraturan Daerah Nomor  1  Tahun 2021  tentang Perubahan
Atas   Peraturan   Daerah   Kabupaten   Cirebon   Nomor    12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan  Susunan Perangkat
Daerah  Kabupaten  Cirebon  (Lembaran  Daerah  Kabupaten
Cirebon  Tahun 2021 Nomor 1);

8.      Peraturan     Bupati     Cirebon     Nomor     20     Tahun     2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Ftrngsi
serta   Tata   Kerja   Perangkat   Daerah   Kabupaten   Cirebon
(Berita Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2021 Nomor 20);

9.      Peraturan  Bupati  Cirebon  Nomor  62  Tahun  2021  tentang
Pembentukan Unit Pelaksaria Teknis Daerah pada Dinas dan
Badan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon (Berita
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2021 Nomor 62);

10.   Peraturan  Bupati  Cirebon  Nomor  63  Tahun  2021  tentang
Pembentukan, Kedudukan,  Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Rumah  Sakit Umum Daerah Waled
dan Rumah Sakit Umum Daerah Arjawinangun pada Dinas
Kesehatan  Kabupaten  Cirebon   (Berita  Daerah  Kabupaten
Cirebon Tahun 2021 Nomor 63).



Memperhatikan   :    1.      Keputusan  Ketua  Lembaga  Sertifikasi  Profesi  Kementerian
Desa,  Pembangunan  Daerah  Tertinggal,  dan  Transmigrasi
Nomor 790 Tahun 2023 tanggal 28  November 2023  tentang
Penetapan Hasil Uji Kompetensi Jabatan Penggerak Swadaya
Masyarakat  Kabupaten  Cirebon  Lembaga  Sertifikasi  Profesi
Kementerian  Desa,   Pembangunan  Daerah  Tertinggal,   dan
Transmigrasi Tanggal 23 November 2023;

2.      Surat  Kepala  Pusat  Pembinaan  Jabatan  Fungsional  Badan
Pengembangan  Sumber  Daya  Manusia  dan  Pemberdayaan
Masyarakat    Desa,    Daerah    Tertinggal    dan    Tranmigrasi
Kementerian  Desa,  Pembangunan  Daerah  Tertinggal,  dan
Transmigrasi                           Republik                           Indonesia
Nomor 922/SDM.03.02/XI/2023 tanggal 29  November 2023
Hal     :     Penyampaian    Hasil    Uji    Kompetensi    JF    PSM
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon;

3.      Sidang Tim  Penilai  Kinerja  Pegawai  Negeri  Sipil  Pemerintah
Kabupaten  Cirebon  Nomor  :  800.1.3.6/9/Sekret  tanggal  13
Desember  2023  tentang  Pengisian  Jabatan  Administrator
dan   Pengawas   serta  Jabatan   F`ungsional   di   Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cirebon.

MEMUTUSRAN:

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

Mengangkat Pegawai  Negeri  Sipil yang  namanya tersebut dalam
lajur  2  kedalam  jabatan  sebagaimana  tersebut  dalam  lajur  5
dengan  tunjangan jabatan  sebagaimana  tersebut  dalam  lajur  7
daftar  lampiian  yang  merupakan  bagian  tak  terpisahkan  dari
keputusan lni.

:   Kepada  pejabat yang  bersangkutan,  selama  memangku jabatan
Fungsional  diberikan  tunjangan jabatan  berdasarkan  Peraturan
Perundang-Undangan yang berlaku.

:   Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal pelantikan.
Petikan   Keputusan   ini   diberikan   kepada  yang   bersangkutan
untuk dipergunakan seperlunya.

Ditetapkan  di  Sumber
Padatanggal  14   Desember   2023

BUPATI   CIREBON,

--  IMRON

Tembusan :
1.  Yth. Menteri Dalam Negeri RI di Jakarta;
2.  Yth. Ketua Komisi ASN di Jakarta;
3.  Yth. Gubernur Jawa Barat di Bandung;
4.  Yth. Kepala Kantor Regional Ill BKN di Bandung;
5.  Yth. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Barat di Bandung;
6.  Yth. Ketua DPRD Kabupaten Cirebon;
7.  Yth. Para Kepala Badan/Dinas/Bagian/Camat/Instansi terkait

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon.
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DAFTAR   : LAMPIRAN KEPUTUSAN  BUPATI   CIREBON

Nomor : 800.1.3.3/Kep. 1215  - BKPSDM/2023 Tanggal :   14    Desember2023

NOI
NAMATEMPATTANGGAL LAHIR PANGKAT •ABATAN

AK
BESAR KET

NIP2

3
LAMA4 BARU TUNJ.(Rp)

812 RASINAH, S.Sos.CIREB0N,30-08-1971 Pembina Th.I (IV/b)01/10/2020Penata(Ill/c) Sekretaris Dinas Pemberdayaan MasyarakatdanDesaKabupatenCirebonKepalasubbagianproandK
5PenggerakSwadayaMasyarakat Ah]i MadyapadaBidangPemberdayaanLembaga 6 7

262.500 1.314.000

NIP.197108301997031009MOHAMADWINARSO,S.Kom. Kemasyarakatan Desa Dinas PemberdayaanMasyarakatdanDecaKabupatenCirebon

3

Cirebon, 02-04-1985
01/04/2023Pembina(IV/a)

gr        an   euanganpadaSekretariatDinasPemberdayaan Penggerak Swadaya Maeyarakat Arm MudapadaBidangPenataandanKen.asamaDesa 16.667 1.120.000

NIP.  19850402 200901  1002JAMALUDINMAIIK,S.H.,M.Si. Masyarakat dan Deca Kabupaten CirebonLurahGegununadaKtans

!Emb:Sp::e:b€=deabyoananMaayarakatdanDecai:::gea=a=p=ny::ee=EarffMUu=a=ada

4

CIREBON, 21-06-1973
01/04/2015PenataThI(Ill/d)

g p          ecana         umberKabupatenCirebonKepalasubbidanBelan.Dahd. 200.000 920.000

NIP.197306211999021001JOHARMAKNUN,SAP. ! Tnspektorat Pembantu I Inspcktorat KabupatenCirebonPengawasPenyelenggaraanUruariPemerintahanDacrahAhliMudapada

5

Cirebon,  12-12-1971
01/04/2022PenataThI(Ill/d)

g          ua    aer     pa  aBidangPerbendaharaanBadanKeuangandanAset 141.667 920.000

NIP.197112121994121001AVTOARYANTO,S.T. Daerah Kabupaten CirebonAuditorMudapadalnspektorat KabupatenCirebonKepalaSeksiStatistikpadaBidangStatistik,PersandiandanE-GovernmentDinas Inspektorat Pembantu IV InspektoratKabupatenCirebonP

6

Cirebon,  18-04-1981
01/10/2021PenataTkI(Ill d

. engawas Penyelcnggaraan UrusRIiPemerintahanDaerahAh]iMudapada 154.167 920.000

NIP.  19810418 2009021002NANINUR'AINI,ST. Inspektorat Pembantu Ill InspektoratKabupatenCirebonPengawasPenyelenggaraanUrusanPemerintahanDaerahAhliMudapada

7

Jatibarang, Indramayu,12-03-1982
•/)01/04/2021PenatTklIlld

166.667 920.000

NIP.  19820312 200902 2 002LINADWIAGUSTINA,S.TP.,M.P. Komunikasi dan lnfomatika KabupatenCirebonPengawasMutuHasilPertanianAhliMudaDinasPertanianKabupatenCirebonPranataKomputerAhliMudapadaDinasKomunikasidanlnfomatikaKabupaten Inapektorat Pembantu 11 InspekeoratKabupatenCirebon

8

Cirebon, 27-08-1982
a      .   (    /)01/10/2022PenataTklIlld Pengawas Penyelenggaraan Uru samPemerintahanD€ierahAhliMudapada 129.167 920.000

NIP.19820827 2011012 001TAUFIKROHMAN,sE,Ak.,M.Arfu. Inspektorat Pembantu IV InspektoratKabupatenCirebonPengawasPenyeJenggaraanUrusanPemerintahanDaerahAhliMudapada

Cirebon, 08-08-1986
•(/)01/04/2023

116.667 920.000

NIP.19860808 2011011002 Cirebon Inspektorat Pembantu 11 InspektoratKabupatenCiret`on



NO
NAMA PANGRAT JABATAN

AK
BESAR KETTEMPAT TANGGAL LAHIRNIP col. RUANG

LAMA BARU TUNJ.(Rp'

1 2 3 4 5 6 7 89 WAWAN PURWANTO, S.Sos.Cirebon,12-05-1972 Penata (Ill/c) Perencana Ahli Muda Dinas Kependudukan Pengawas Penyelenggaraan Uru sam 54.167 920.000
01/10/2021

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Cirebon Pemerintahan Daerah Ahli Muda pada

NIP.  19720512 200801  1025
Inspekeorat Pembantu Ill InspelstoratKabupatenCirebon

10 ATUN SUKMIATUN, S.IP.Palimanan,Cirebon,28-02-1978 Penata Muda Th.I (Ill/b) Arsiparis Ahli Pertama Bidang Pengelolaan Pengawas Penyelenggaraan Uru sam 87.5 540.000
01/04/2017

Arsap pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Pemerintahan Daerah Ahli Pertama pada

NIP.  19780228 2007012 005
Kabupaten Cireb on Inspektorat Pembantu I Inspektorat KabupatenCirebon

11 JOHAN ADI WIJAKSONO,  S.T.KUNINGAN,05-05-1991 Penata Muda (Ill/a) Penata Kelola Perumahan Ahli Pertama Bidang Pengawas Penyelenggaraan Uru san 87.5 540.000
03/01/2019

Perumahan pada Dinas Perumahan, Kawasan Pemerintahan Daerah Ahli Pertama pada

NIP.  19910505 2019031008
Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Inspektorat Pembantu Ill Inspektorat
Cirebon Kabupaten Cirebon

12 rmTINI, s.Ap, MM.Garut,03-08-1978 Penata Tk.I (Ill/d) Kepala Subbagian Keuangan dan Aset pada Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda 141.667 1.120.000

01/04/2022
Sekretariat Dinas Kesehatan Kabupaten pada Bidang Pemuda Dinas Pemuda dan

NIP.  19780803 2008012 004
Cirebon Olahraga Kabupaten Cirebon

BUPATI   CIREBON,


