
BUPATI   CIREBON

PROVINSI JAWA BARAT
KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

Nomor   :   800.1.3.3/Kep. 1212     -BKPSDM/2023

TENTANG

PEMBERHENTIAN PEGAWAI NEGERI SIPIL MOCH. CHOLIKUS SURUR
NIP.  19660220  198603  1  006 PANGKAT/GOL.RUANG PEMBINA TK.I (IV/b)
DARI JABATAN SEKRETARIS DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN

MENENGAH RABUPATEN CIREBON DAN MENGANGKATNYA DALAM JABATAN
ANALIS KESEUAHTERAAN SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR PADA BIDANG
PENILAIAN KINERJA APARATUR DAN PENGHARGAAN BADAN KEPEGAWAIAN

DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN CIREBON

BUPATI CIREBON,

Menimbang

Mengingat

:    a.    bahwa        berdasarkan        Keputusan         Bupati        Cirebon
Nomor   821.23/Kep.521-BKPSDM   tentang   Pengangkatan   dan
Pemberhentian     Jabatan     Administrator     di      Lingkungan
Pemerintah   Kabupaten   Cirebon   MOCH.   CHOLIKUS   SURUR
NIP.  19660220  198603  1  006 Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tk.I
(IV/b) diangkat kedalam Jabatan Sekretaris Dinas Koperasi` dan
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Cirebon;

b.   bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 64  ayat (1)  huruf a pada
Peraturan    Pemerintah    Nomor     11    Tahun    2017    tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil, bahwa PNS diberhentikan dari
|Jabatan Administrasi apabila mengundurkan diri dari Jabatan;

c.    bahwa       berdasarkan       Surat       Permohonan       Pernyataan
Pengunduran Diri dari Jabatan Struktural tanggal 11 Desember
2023,  MOCH.  CHOLIKUS SURUR NIP.  19660220  198603  1  006
Pangkat/dol.Ruang  Pembina  Tk.I   (IV/b)   mengundurkan  diri
dari  Jabatan  Sekretaris  Dinas  Koperasi  dan  Usaha  Kecil  dan
Menengah Kabupaten Cirebon;

d.   bahwa   berdasarkan   pertimbangan   sebagaimana   dimaksud
dalam   huruf  a,   huruf  b   dan   huruf  c   perlu   menetapkan
Keputusan Bupati tentang Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil
MOCH.    CHOLIKUS   SURUR   NIP.    19660220    198603    1    006
Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tk.I (IV/b) dari Jabatan Sekretaris
Dinas  Koperasi  Dan  Usaha  Kecil  Dan  Menengah  Kabupaten
Cirebon      dan     mengangkatnya     dalam     Jabatan     Analis
Kesejahteraan  Sumber  Daya  Manusia  Aparatur  pada  Bidang
Penilaian     Kinelja     Aparatur     dan     Penghargaan     Badan
Kepegawaian    Dan   Pengembangan    Sumber   Daya   Manusia
Kabupaten Cirebon;

:    1.    Undang-Undang Nomor  14  Tahun  1950  tentang Pembentukan
Daerah-Daerah  Kabupaten  Dalam  Lingkungan  Propinsi  Djawa
Barat    (Berita    Negara    Republik    Indonesia    Tahun     1950)
sebagaimana      telah       diubah       dengan       Undang-Undang



Nomor   4   Tahun    1968    tentang    Pembentukan    Kabupaten
Purwakarta    dan    Kabupaten    Subang    dengan    Mengubah
Undang-Undang Nomor  14 Tahun  1950  tentang Pembentukan
Daerah-Daerah  Kabupaten  Dalam  Lingkungan  Propinsi  Djawa
Barat   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Tahun    1968
Nomor  31,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 2851);

2.   Undang-Undang Nomor 23 Tahun  2014  tentang Pemerintahan
Daerah   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia  Tahun   2014
Nomor  244,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan    Undang-Undang    Nomor    6    Tahun    2023    tentang
Penetapan   Peraturan   Pemerintah   Penganti   Undang-Undang
Nomor  2  Tahun  2022  tentang  Cipta  Kerja  (Lembaran  Negara
Republik    Indonesia    Tahun    2023    Nomor    41,    Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3.   Undang-Undang Nomor 20 Tahun  2023  tentang Aparatur Sipil
Negara   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia  Tahun   2023
Nomor  141,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6897);

4.   Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun  1977 tentang Peraturan
Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun  1977  Nomor  11,  Tambahan  Lembaran  Negara Republik
Indonesia  Nomor  3098)   sebagaimana  telah  diubah  beberapa
kali,    terakhir    dengan    Peraturan    Pemerintah    Nomor    15
Tahun    2019    tentang    Perubahan    Kedelapan    Belas    Atas
Peraturan Pemerintah  Nomor 7 Tahun  1977 tentang Peraturan
Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019   Nomor 43);

5.   Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia    Tahun  2016
Nomor  114,  Tambahan  Lembaran  Negara    Republik  Indonesia
Nomor   5888)   sebagalmana   telah   diubah   dengan   Peraturan
Pemerintah  Nomor  72  Tahun  2019  tentang  Perubahan  Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia  Tahun   2019
Nomor  187,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia
Nomor 6402);

6.   Peraturan    Pemerintah    Nomor     11     Tahun    2017    tentang
Manajemen  Pegawai  Negeri  Sipil  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik  Indonesia  Nomor  6037)   sebagaimana  telah  diubah
dengan Peraturan Pemerintah   Nomor  17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas  Peraturan  Pemerintah  Nomor  11  Tahun  2017
tentang   Manajemen   Pegawai   Negeri   Sipil   (Lembaran   Negara
Republik    Indonesia    Tahun    2020    Nomor    68,    Tambahan
Lembaran Negara  Republik Indonesia Nomor 6477);

7.   Peraturan  Pemerintah  Nomor 94  Tahun  2021  tentang  Disiplin
Pegawai   Negeri   Sipil   (Lembaran   Negara   Republik   Indonesia
Tahun 2021  Nomor 202, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6718);

8.   Peraturan    Kepala    Badan    Kepegawaian    Negara    Nomor    6
Tahun     2022     tentang     Peraturan     Pelaksana     Peraturan
Pemerintah  Nomor  94  Tahun  2021   tentang  Disiplin  Pegawai
Negeri   Sipil   (Berita  Negara  Republik  Indonesia  Tahun   2022
Nomor 384).



Memperhatikan    :   Surat         Permohonan         Pernyataan         Pengunduran         diri
MOCH.     CHOLIKUS     SURUR    NIP.     19660220     198603     1     006
Pangkat/Gol.Ruang  Pembina  Tk.I  (IV/b)  dari  Jabatan  Struktural
Sekretaris    Dinas    Koperasi   dan    Usaha    Kecil   dan    Menengah
Kabupaten Cirebon.

MEMUTUSRAN :

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

Memberhentikan  Pegawai  Negeri  Sipil  MOCH.  CHOLIKUS  SURUR
NIP.   19660220   198603   1   006  Pangkat/Col.Ruang  Pembina  Tk.I
(IV/b) dari Jabatan Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Cirebon dan mengangkatnya dalam Jabatan
Analis Kesejahteraan Sumber Daya Manusia Aparatur pada Bidang
Penilaian  Kinerja Aparatur  dan  Penghargaan  Badan  Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Cirebon.

:   Kepada  Pejabat  yang  bersangkutan,  selarna  memangku  |Jabatan
Pelaksana diberikan   tunjangan  jabatan   berdasarkan   Peraturan
Perundang-Undangan yang berlaku.

:   Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Asli  Keputusan  ini  diberikan  kepada  yang  bersangkutan  untuk
dipergunakan seperlunya.

Ditetapkan di Sumber
padatanggal   14   Desember   2023

BUPATI CIREBON,

Tembusan :
1.  Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
2.  Yth. Kepala Kantor Regional Ill BKN di Bandung;
3.  Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon;
4.  Yth. Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon;
5.  Yth. Kepala Dinas Dinas Koperasi Dan Usaha Kecil Dan Menengah

Kabupaten Cirebon.



Kepada
Darj
Tanggal
Nomor
Si fat
Lampiran
Perihal

.'

PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA
Jalan Sunan Muria Nomor 100 Telepon (0231) 320819 Fax. (0231) 320819

Website: ±±±aL:_//bkpsdm.cirebonkab.g_Qjg± email :  bkpsdm@cirebonkab.go. id
Sumber -45611

NOTA    DINAS

Yth. Bupati Kabupaten Cirebon
Kepala BKPSDM Kabupaten Cirebon
12 Desember 2023
800.1.3.3 /ND. 215 -PKK

Penting
1  (satu) berkas
Pemberhentian       Pegawai       Negeri       Sipil       MOCH.       CHOLIKUS       SURUR
NIP.    19660220   198603   1    006   PangkavGol.Ruang   Pembina   Tk.I   (lv/b)   dari
Jabatan  Sekretaris  Dinas  Koperasi  Dan  Usaha  Kecil  Dan  Menengah  Kabupaten
Cirebon dan  mengangkatnya dalam Jabatan Analis Kesejahteraan SDM Aparatur
pada  Bidang  Penilaian  Kinerja  Aparatur  dan  Penghargaan  Badan  Kepegawaian
Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Cirebon.

Disampaikan   dengan   hormat,   bahwa   berdasarkan   Keputusan   Bupati
Cirebon       Nomor      821.23/Kep.521-BKPSDM       tentang       Pengangkatan       dan
Pemberhentian    Jabatan   Administrator   di    Lingkungan    Pemerintah    Kabupaten
Cirebon      MOCH.      CHOLIKUS      SURUR      NIP.      19660220      198603      1      006
PangkavGol.Ruang Pembina Tk.I (lv/b) diangkat kedalam Jabatan Sekretaris Dinas
Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Cirebon.

Bahwa  berdasarkan  ketentuan  Pasal  64  ayat (1) huruf a  pada  Peraturan
Pemerintah   Nomor   11   Tahun   2017  tentang   Manajemen   Pegawai   Negeri   Sipil,
bahwa PNS diberhentikan dari Jabatan Administrasi apabila mengundurkan diri dari
Jabatan.   Berdasarkan   Surat   Permohonan   Pernyataan   Pengunduran   Diri   dari
Jabatan   Struktural   tanggal    11    Desember   2023,    MOCH.    CHOLIKUS   SURUR
NIP.     19660220     198603     1     006     Pangkat/Col.Ruang     Pembina     Tk.I     (IV/b)
mengundurkan  diri  dari  Jabatan  Sekretaris  Dinas  Koperasi  dan  Usaha  Kecil  dan
Menengah Kabupaten Cirebon.

Berkenaan   dengan    hal   tersebut,    dengan    ini    kami   sampaikan   draft
Keputusan        Bupati        tentang        Pemberhentian        Pegawai        Negeri        Sipil
MOCH.   CHOLIKUS   SURUR   NIP.   19660220   198603   1   006   Pangkat/Gol.Ruang
Pembina  Tk.I  (lv/b) dari  Jabatan  Sekretaris  Dinas  Koperasi  Dan  Usaha  Kecil  Dan
Menengah    Kabupaten    Cirebon    dan    mengangkatnya    dalam    Jabatan    Analis
Kesejahteraan    SDM   Aparatur   pada    Bidang    Penilaian    Kinerja   Aparatur   dan
Penghargaan  Badan  Kepegawaian  Dan  Pengembangan  Sumber  Daya  Manusia
Kabupaten Cirebon.

Demikian     agar     menjadi     maklum     dan     selanjutnya     kami     mohon
arahan Bapak.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN  DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

H.HENpepfbTn'aR¥t£LmAaSusd°as.M.Sj.
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dari Jabatan Struktural
Perihal

`'.:

Sumber, 1 1 Desember 2023

Kepada,
Permohonan pemyataan pengunduran Diri        Yth.    Bapak Bupati cirebon

di
Sunber

Dipermaklukan       dengan       hormat,       saya       yang       bertanda       tangan

di bawah ini :

Nana
NIP

Jabatan

Pangkat/Gol

Instansi

Mengajukan

: MOCH. CHOLIKUS SURUR

:  196602201986031006

: Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah

: Pembina Tk.I, Ivfo

: Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah

permohonan    pengunduran     diri     dari     Jabatan     Struktural
Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah dengan alasan Kesehatan

sehinggamengganggupelaksanaantugassebagaiSekretarisDinasKoperasidanUsaha

Kecil dan Menengch.

Demikian permohonan  ini  dibuat  dengan sebenamya tanpa ada paksaan  dan

tekanan dari unsur atau pihak-pihak manapun.  Atas perhatian dan perkenan Bapak,

saya menyampaikan terima kasih

Pemohon,

iiiE Eiiii-
MOCH. CHOLIKUS SURUR.

NIP.196602201986031006



Sumber, 1 1 Desember 2023

Perihal
Kepada:

Permohonan pemyataan pengunduran Diri        Yth.    Bapak Bupati cirebon
dari Jabatan Struktural

di
Sunber

Dipermaklukan       dengan       hormat,       saya       yang       bertanda       tangan

di bawah ini :

Nama

NIP

Jabatan

Pangkat/Gol

Instansi

Mengajukan

: MOCH. CHOLIKUS SURUR

:  196602201986031006

: Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah

: Pembina Tk.I, Ivfo

: Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengch

pelmohonan    pengunduran     diri     dari     Jabatan     Struktunl
Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah dengan alasan Kesehatan

sehingga mengganggu pelaksanaan tugas sebagai Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha

Kecil dan Menengch.

Demikian permohonan  ihi  dibuat dengan  sebenamya tanpa ada paksaan dan

tekanan dari  unsur atau pihak-pihak manapun.  Atas perhatian dan perkenan Bapak,

saya menyampaikan terima kasih

Pemohon,

-__\
`g.3_5?ffx70.0.09?924.

MOCH. CHOLlkus SURUR.

NIP.196602201986031006


