
BUPATI CIREBON

PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR          :  800.1.4.1/Kep.  52tBKPSDM/2024
LAMPIRAN    : 3 (tiga) daftar

TENTANG

PENETAPAN KBLULUSAN UIJIAN DINAS DAN UIJIAN PENYESUAIAN
KENAIRAN PANGRAT PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN

PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
TAHUN 2024

BUPATI CIREBON,

Menimbang           :    a.     bahwa   berdasarkan   Lampiran   I   Keputusan   Kepala
Badan   Kepegawaian   Negara  Nomor   12   Tahun   2002
tentang Ketentuan  Pelaksanaan  Peraturan Pemerintah
Nomor   99   Tahun   2000   tentang   Kenaikan   Pangkat
Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan     Pemerintah     Nomor     12     Tahun     2002,
Penetapan    Ujian    Dinas    dan    Ujian    Penyesuaian
Kenaikan      Pangkat      bagi      Pegawai      Negeri      Sipil
dilaksanakan    dengan    Keputusan    Pejabat   Pembina
Kepegawaian    Daerah    setelah    mendapatkan    hasil
kelulusan   ujian   Compt/ter  Asst.stecz   Test   /CIAT/   dan
wawancara   dari   Kepala   Kantor   Regional   Ill   Badan
Kepegawaian Negara;   /

b.     bahwa  Pegawai  Negeri  Sipil yang  telah  mengikuti  dan
lulus  Ujian  Dinas  dan  Ujian  Penyesuaian  Kenaikan
Pangkat berhak mendapatkan Surat Tanda Lulus Uj.ian
Dinas     (STLUD)     dan     Surat    Tanda     Lulus     Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat (STLUPKP) ;

C.

Mengin8at

bahwa     berdasarkan      pertimbangan      sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Keputusan     Bupati     Cirebon     tentang     Penetapan
Kelulusan     Ujian     Dinas     dan     Ujian     Penyesuaian
Kenaikan  Pangkat  Pegawai  Negeri  Sipil  di  Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cirebon Tahun 2024.

1.      Undang-Undang    Nomor     14    Tahun     1950    tentang
Pembentukan     Daerah-Daerah     Kabupaten     Dalam
Lingkungan    Propinsi    Djawa    Barat    (Berita    Negara
Republik     Indonesia     tanggal      8     Agustus      1950)
sebagaimana   telah   diubah   dengan   Undang-Undang
Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan Mengubah
Undang-Undang    Nomor    14    Tahun     1950    tentang
Pembentukan     Daerah-Daerah     Kabupaten     Dalam
Lingkungan  Propinsi  Djawa  Barat  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun  1968  Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);



2.     Undang-Undang    Nomor    23    Tahun    2014    tentang
Pemerintahan    Daerah    (Lembaran    Negara   Republik
Indonesia    Tahun     2014     Nomor     244,     Tambahan
Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Nomor   5587),
sebagaimana   telah   diubah   beberapa   kali,   terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan        Peraturan        Pemerintah        Pengganti
Undang-Undang  Nomor  2  Tahun  2022  tentang  Cipta
Kerja    menjadi    Undang-Undang    (Lembaran    Negara
Republik Indonesia Tahun 2023  Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

3. Undang-Undang    Nomor    20    Tahun    2023    tentang
Aparatur   Sipil   Negara   (Lembaran   Negara   Republik
Indonesia    Tahun     2023     Nomor     141,     Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6897);

4.     Peraturan  Pemerintah  Nomor  11  Tahun  2017  tentang
Manajemen   Pegawai   Negeri   Sipil   (Lembaran   Negara
Republik Indonesia Tahun 2017  Nomor 63, Tambahan
Lembaran   Negara   Republik   Indonesia   Nomor   6037)
sebagaimana      telah      diubah      dengan      Peraturan
Pemerintah Nomor  17 Tahun  2020  tentang Perubahan
Atas   Peraturan   Pemerintah   Nomor   11   Tahun   2017
tentang   Manajemen   Pegawai   Negeri   Sipil   (Lembaran
Negara   Republik   Indonesia  Tahun   2020   Nomor  68,
Tambahan    Lembaran    Negara    Republik    Indonesia
Nomor 6477);

5.     Peraturan      Kepala      Badan      Kepegawaian      Negara
Nomor 33 Tahun 2011  tentang Kenaikan Pangkat Bagi
Pegawai   Negeri   Sipil  yang  Memperoleh   Surat  Tanda
Tamat Belajar/ Ijazah;

6. Peraturan   Bupati   Cirebon   Nomor   77   Tahun   2023
tentang  Pedoman  Pelaksanaan  Ujian  Dinas  dan  Ujian
Penyesuaian  Kenaikan   Pangkat  Pegawai   Negeri   Sipil
di  Lingkungan  Pemerintah  Kabupaten  Cirebon  (Berita
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2023 Nomor 77).

Memperhatikan    :    Berita Acara serah Terima Hasil Nilai ujian Dinas dan ujian
Penyesuaian  Kenaikan  Pangkat  di  Lingkungan  Pemerintah
Kabupaten         Cirebon         Nomor
Tanggal 4 0ktober 2024.

MEMUTUSKAN  :

75/5/K:R.in/x/r2;I)2.4

Menetapkan

KESATU                 :    Menetapkan Kelulusan ujian Dinas dan  ujian penyesuaian
Kenaikan   Pangkat   Pegawai   Negeri   Sipil   di   Lingkungan
Pemerintah   Kabupaten   Cirebon   sebagaimana   tercantum
dalam   Lampiran  I,   Lampiran   11,   dan   Lampiran   Ill  yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.



KEDUA

KETIGA

:    Kepada  peserta  yang  telah  dinyatakan  lulus  Ujian  Dinas
dan   Ujian   Penyesuaian   Kenaikan   Pangkat   sebagaimana
dimaksud   pada   Diktum   KESATU   berhak   mendapatkan
Surat Tanda  Lulus  Ujian  Dinas  (STLUD)  dan  Surat Tanda
Lulus Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat (STLUPKP).

Keputusan    Bupati    ini    mulai    berlaku    pada    tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal  25  cktober  £®24

Pj.  BUPATI CIREBON,

Tembusan :
1.    Yth. Kepala Kantor Regional Ill BKN Bandung;
2.   Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon;
3.   Yth. Kepala Badan Keuangan Aset Daerah Kabupaten Cirebon.
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PEMERINTAH  KABUPATEN  CIREBON
•    BADAN KEPEGAWAfAN  DAN  PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA..
Jalan  Sunan  Muria  No.100 Telepon/Fax.  (0231 )`320816

Website  :  http://b.kpsdm.pjrebonkap.go.id  email  :  bj{psdm@cirebonkab  qo`id
S  U  M  a  E R -45611

Kepada
Dari
Tanggal
Nomor
Si fat
Lampiran
Perihal

ELREJi

NOTA   DINAS

Yth.  Bupati  Cirebon
Kepala  Badan  Kepegawaian dan Pengembangan  Sumber Daya  Manusja
18 0ktober 2024
800 .1. 3.4/N D .192-PKK
penting                                                                                                                                         Z,

Penetapan  Kelulusan  Ujian  Dinas  dan  ujian  Penyesuaian  Kenaikan  Pang kat
Pegawai     Negeri     Sipil     di     Lingkungan     Pemerintah     Kabupaten     Cirebon
Tahun 2024

Dipermaklumkan    dengan    hormat,    berdasarkan    Berita    Acara    Serah
Terima   Hasil   Nilai   Ujian   Dinas  dan   ujian   Penyesuaian   Kenaiakan   Pangkat
di         Lingkungan         Pemerintah         Kabupaten         Cirebon         Tahun         2024
Nomor  75/5/KR.IIl/X/2024  Tanggal  4  0ktober  2024   bahwa   Pegawai   Negeri
Sipil      yang      dinyatakan      lulus      Ujian      Dinas     Tk.Il      berjumlah      9     orang,

lah  20 orang,  dan  Ujian  Dinas Tk.  I  berjumlah  25 orang.
Sehubungan        hal        tersebut,        bersama        inj        kami        sampaikan

draf    Keputusan    Bupati    tentang    Penetapan    Kelulusan    Ujian    Dinas    c)an
Ujian   Penyesuaian   Kenaikan   Pangkat   Pegawai   Negeri   Sipil   di   Lingkungan
Pemerintah  Kabupaten  Cirebon  Tahun  2024  untuk  mendapatkan  penetapan
sesuai  ketentuan  yang  berlaku,

Demikian  agar  menjadi  maklum,  dan  atas  perhatiannya  kami  haturkan
banyak terima  kasih.

KEPALA BADAN  KEPEGAWAIAN  DAN
PENGEMBANGAN  SUMBER  DAYA MANUSIA,

H.  HENDRA NIRMALA,  S.Sos.,  M.Si
Pembina  Utama  Muda

NIP.196810221988031001
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