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PROVINSI JAWA BARAT

KEPUTUSAN BUPATI CIREBON
NOMOR : 800.1.3.5/Kepz49-BKPSDM /2024
LAMPIRAN : 1 (satu) Lampiran

TENTANG

PENINJAUAN MASA KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

BUPATI CIREBON,

. a. bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam

lampiran Keputusan Bupati ini ternyata dapat menunjukkan
surat bukti sah tentang masa kerja yang kini perlu
diperhitungkan untuk penetapan gajinya;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a dan memperhatikan Nota Persetujuan Teknis
Kepala Kantor Regional III Badan Kepegawaian Negara
tentang Peninjauan Masa Kerja, perlu menetapkan
Keputusan  Bupati tentang Peninjauan Masa Kerja
Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon.

: 1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-Daerah  Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi
Djawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal
8 Agustus 1950) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan
Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5494);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);



Memperhatikan :

Menetapkan
KESATU

4. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 tentang
Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1977 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3098),
sebagaimana telah beberapakali diubah, terakhir dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 10 Tahun 2024 tentang
Perubahan Kesembilan Belas atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri
Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 23);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen  Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 68 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477);

6. Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 87 Tahun 1999
tentang Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Presiden Nomor 116 Tahun 2014 tentang Perubahan
Kedua atas Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 1999 tentang
Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik IndonesiaTahun 2014 Nomor 240) ;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018
tentang Petunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipil
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1377).

Nota Persetujuan Teknis Kepala Kantor Regional III
Badan Kepegawaian Negara Tentang Peninjauan Masa Kerja
Nomor DJ-23209000001 sampai dengan DJ-23209000008
tanggal 24 April 2024, DJ-23209000009 sampai dengan
DJ-23209000019 tanggal 25 April 2024, DJ-23209000020
tanggal 02 Mei 2024.

MEMUTUSKAN:

: Meninjau Masa Kerja Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan

Pemerintah Kabupaten Cirebon sebagaimana tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Keputusan Bupati ini.



KEDUA : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 14 ¥ei 2924

BUPATI CIREBON,

N
IMRON

Tembusan:
1. Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara
u.p. Deputi Bidang Sistem Informasi Kepegawaian;
2. Yth. Kepala Kantor Regional III BKN;
3. Yth. Sekretaris Daerah Kabupaten Cirebon;
4. Yth. Inspektur Kabupaten Cirebon;
S.Yth. Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Cirebon.



DAFTAR LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI CIREBON

NOMOR :800.1.35/Kep. 249 -BKPSDM/2024
TANGGAL : 14 WMei 202
TENTANG : PENINJAUAN MASA KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

DAFTAR NOMINATIF PENINJAUAN MASA KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

th,._m_Mm_mmﬂan sz TEMPAT | bENDIDIKA |[PANGKAT _.>_<_>_<_>m> GAJI | PANGKA =T MASA | gay
NO NAMA NIP :,rﬂn_w._a_w_m»r N /GOL ™T KERJA POKOK | TiGoL ™T KERJA POKOK JABATAN UNIT KERJA KET
NOMOR | TANGGAL RUANG THN | BLN (Rp.) RUANG THN|BLN| (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1|DJ- 24 April 2024 |EGIN HASRUL IMANUDIN, [198901072020121006 Majalengka,0|S-1 Pengatur, | 01/12/2020 3 0] 2.485.900|Pengatur, (01 Juni 2024 [ 12 1| 2.814.200(Perawat Bidang Pelayanan
23209000 S.Kep., Ners. 7/01/1989 KEPERAWA |ll/c lilc Terampil Keperawatan dan
001 TAN + NERS pengendalian Mutu
Rumah Sakit Umum
Daerah VWyaled
Dinas Kesehatan
2|DJ- 24 April 2024 |[ANGGA NUGRAHA 198704192020121002 |Cirebon, D-ll Pengatur | 01/04/2024 6 4| 2.672.700|Pengatur (01 Juni 2024 16| 11| 3.120.900|Perawat Bidang Pelayanan
23209000 PRATAMA, A.Md.Kep 19/04/1987 |Keperawatan|Tk.I, II/d Tk.1, li/d Terampil Keperawatan dan
002 pengendalian Mutu
Rumah Sakit Umum
Daerah Waled Dinas
Kesehatan
3|DJ- 24 April 2024 |ROISAH, S.TP. 198708172020122003 |Cirebon, S-1.8-1 Penata 01/12/2020 0 0 2.785.700|Penata 01 Juni 2024 | 123 3.355.400|Penyuluh  |Bidang Penyuluh
23209000 17/08/1987 |TEKNOLOGI |Muda , Muda , Pertanian |Dinas Pertanian
003 INDUSTRI  [lll/a lli/a Anhli
PERTANIAN Pertama
4|DJ- 24 April 2024 |AJI LITER SANTOSO, 199007162020121003 |Brebes,16/07 [Ners Penata 01/04/2024 3 4| 2.995.000|Penata 01 Juni 2024 | 11 5| 3.390.500|Perawat Bidang Pelayanan
23209000 S.Kep., Ns. /1990 Muda Tk.I, Muda Tk.I, Ahli Keperawatan dan
004 1I7b li7b Pertama  [pengendalian Mutu
Rumah Sakit Umum
Daerah Waled Dinas
Kesehatan
5|DJ- 24 April 2024 |ADANG SURYANA, S.Pd  [198906262019031004 Cirebon, 26- |S-1/A-IV Penata 01/10/2022 3 7| 2.995.000|Penata 01 Juni 2024 | 12| 11| 3.497.300|Guru Ahli  [SD Negeri 1
23209000 06-1989 PENDIDIKA |Muda Tk.l, Muda Tk.1, Pertama Mertapada Wetan
005 N GURU 1i/b II/b Kecamatan
SEKOLAH Astanajapura Dinas
DASAR Pendidikan




4m.ﬂ_~m_mm_mmq%nmh mxz TEMPAT | oENDIDIKA [PANGKAT _.>z_>_<_>m> GAJI | PANGKA T MASA | Gay
NO NAMA NIP ﬂﬂﬂﬂm%_. N IGOL ™T KERJA POKOK TIGOL ™T KERJA POKOK JABATAN UNIT KERJA KET
NOMOR [ TANGGAL RUANG THN | BLN (Rp.) RUANG THN|BLN (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
6|DJ- 24 April 2024 |AIDRIS RAHMAN, S.Pd.| 198904092019031005 |Cirebon, S-1 Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 | 10 11| 3.390.500|Guru Ahli [SD Negeri 2
23209000 09/04/1989 |pendidikan |Muda Tk.I, Muda Tk.1, Pertama Kertawinangun
006 >©m3m Islam 111/b /b Kecamatan
Kedawung Dinas
Pendidikan
7|DJ- 24 April 2024 |TOTO RUSDIANTO, 199402102020121005 (Cirebon,10- [D-III Pengatur 01/04/2024 6 4 2.672.700|Pengatur |01 Juni 2024 [ 11| 11| 2.933.200|Asisten Bidang Pelayanan
23209000 A.Md.Farm. 02-1994 FARMASI Tk.I, li/d Tk.1, li/d Apoteker  |Penunjang dan
007 Terampil Pendidikan Rumah
Sakit Umum Daerah
Waled Dinas
Kesehatan
8|DJ- 24 April 2024 (GINA RIZKIKA, S.Pd. 199001032019032007 |Cirebon, S-1/A-IV Penata 01/10/2022 3 7| 2.995.000|Penata 01Juni 2024 | 12| 11| 3.497.300|Guru Ahli  |SD Negeri 2
23209000 03/01/1990 |PENDIDIKA [Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama Karangasem
008 N GURU /b 1i/b Kecamatan
SEKOLAH Karangwareng
DASAR Dinas Pendidikan
9|DJ- 25 April 2024 |YATIMAH, S.Pd.SD. 198401092019032004 |Cirebon, S-1 Penata 01/10/2023 4 7| 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 | 12 5| 3.497.300|Guru Ahli  |SD Negeri 1
23209000 09/01/1984 |PENDIDIKA [Muda Tk.l, Muda Tk.I, Pertama Arjawinangun
009 N GURU /b 111/b Kecamatan
SEKOLAH Arjawinangun pada
DASAR Dinas Pendidikan
(PGSD)
10|DJ- 25 April 2024 |WIKE RIYANI, S.Pd 198408212019032003 |Cirebon, S-1 Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni2024| 10 5| 3.390.500|Guru Ahli |SD Negeri 1 Bakung
23209000 21/08/1984 |PENDIDIKA |Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama Lor Kecamatan
010 N GURU 11/b /b Jamblang pada Dinas
SEKOLAH Pendidikan
DASAR
11|DJ- 25 April 2024 |VEGI GUMELARIYAHMAN, [199304142019031007 |Cirebon.14/0 |S-1/A-IV Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 8 5 3.287.000|{Guru Ahli  [SD Negeri 1
23209000 S.Pd. 4/1993 PENDIDIKA |Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama Pabedilan Wetan
011 N GURU /b /b Kecamatan
SEKOLAH Pabedilan Dinas
DASAR Pendidikan
(PGSD)
12|DJ- 25 April 2024 [TITIN SUMARNI, S.Pd 198909112019032017 |Cirebon, S-1/A-IV Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01Juni 2024 | 12| 11| 3.497.300|Guru Ahli  [SD Negeri 5
23209000 11/09/1989 |PENDIDIKA [Muda Tk.I, Muda Tk.1, Pertama Arjawinangun
012 N GURU /b 11/b Kecamatan
SEKOLAH Arjawinangun pada
DASAR Dinas Pendidikan




RO PR TEMPAT | o ENDIDIKA |PANGKAT _.>.<_>z_>m> GAJI | PANGKA =T MASA | Gaul
TEKNIS KEPALA BKN
NO NAMA NIP 4.>_.z>nw._ﬁ_w_.m»_. N /GOL ™T KERJA POKOK TIGOL ™T KERJA POKOK JABATAN UNIT KERJA KET
NOMOR | TANGGAL RUANG THN [ BLN | (Rp.) RUANG THN|BLN| (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
13|DJ- 25 April 2024 |[MUHAMAD IQBAL, S.Pd. 199105102019031008 |Cirebon, S-1/A-IV Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 9] 11| 3.287.000|{Guru Ahli  [SD Negeri 1
23209000 10/05/1991 |PENDIDIKA |Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama Seuseupan
013 N GURU /b 11/b Kecamatan
SEKOLAH Karangwareng pada
DASAR Dinas Pendidikan
14|DJ- 25 April 2024 |AGUS HIDAYAH 199006162020121004 |Tasikmalaya, [SPP TANAMAN Pengatur 01/12/2020 0 0[ 2.184.000|Pengatur |01 Juni 2024 | 12 2| 2.590.400|Penyuluh  |Bidang Penyuluh
23209000 MULYANA 16/06/1990 |PANGAN DAN |Muda, li/a Muda, Il/a Pertanian [Dinas Pertanian
014 HORTIKULTUR Pelaksana
A Pemula /
Pemula
15|DJ- 25 April 2024 |NUNI AGUNG TIANIMAS 199305062019032007 |Cirebon, S-1 Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 7 10| 3.186.600|Guru Ahli  |SD Negeri 1
23209000 SOLIHAT, S.Pd 06/05/1993 |PENDIDIKA [Muda Tk., Muda Tk.I, Pertama Sumurkondang
015 N GURU /b /b Kecamatan
SEKOLAH Karangwareng pada
DASAR Dinas Pendidikan
16|DJ- 25 April 2024 [SITI MAHMUDAH, S.Pd. 199304142019032008 |Cirebon,14/0 [S-1 Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 8 7| 3.287.000|Guru Ahli  |SD Negeri 1
23209000 4/1993 PENDIDIKA |Muda Tk.I, Muda Tk.1, Pertama Pangarengan
016 N GURU /b 111/b Kecamatan
SEKOLAH Pangenan pada
DASAR Dinas Pendidikan
17|DJ- 25 April 2024 [FERI HARFIANA S.Pd., 199005022019031005 [Cirebon, S-2 Penata 01/04/2023 4 1| 3.089.300(Penata 01 Juni 2024 7 5[ 3.186.600|Guru Ahli  |SD Negeri 3 Tangkil
23209000 M.Pd. 02/05/1990 |ADMINISTRA [Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama Kecamatan Susukan
017 SI /b /b pada Dinas
PENDIDIKAN Pendidikan
18|DJ- 25 April 2024 |SARIAH 199208202020122006 |Kuningan, SMK Pengatur | 01/12/2020 0 0[ 2.184.000|Pengatur |01 Juni 2024 [ 12| 2| 2.590.400(Penyuluh |Bidang Penyuluh
23209000 20/08/1992 |BUDIDAYA [Muda, Il/a Muda, Il/a Pertanian  [Dinas Pertanian
018 TANAMAN Pelaksana
Pemula /
Pemula
19|DJ- 25 April 2024 |IHSANUDIN , S.Pd. 199007292019031009 |Cirebon,29/0 |S-I Penata 01/04/2023 4 1] 3.089.300|Penata 01 Juni 2024 9 5| 3.287.000|Guru Ahli  |SD Negeri 1
23209000 7/1990 PENDIDIKA [Muda Tk.I, Muda Tk.I, Pertama  [Kalibuntu
019 NGURU  |ililb /b Kecamatan
SEKOLAH Pabedilan Dinas
DASAR Pendidikan




PERSETUJUAN TEMPAT r>.s>.s o Sany T
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NOMOR | TANGGAL RUANG THN | BLN [ (Rp.) RUANG THN(BLN| (Rp.)

2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 16 17
DJ- 02 Mei 2024 [ITA RUHAYATI, S.Pd. 198708242019032003 |Cirebon, S-1/A-IV Penata 01/04/2023 4 1/3.089.300|Penata 101 Juni 2024 | 9] 1| 3.287.000|Guru Ahli |SD Negeri 1 Sarajaya
23209000 24/08/1987 |PENDIDIKA |Muda Tk, Muda Tk.I, Pertama  |Kecamatan
020 N GURU 1I/b 1I/b Lemahabang pada

SEKOLAH Dinas Pendidikan
DASAR

BUPATI CIREBON,

)
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—

IMRON




PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA
- Jalan Sunan Muria No. 100 Telepon/Fax. (0231) 320816
lebsite : Mp://bkpsdm.ciebonkab.qo.id email : bkpsdm@cirebonkab.qgo.id
SUMBER-45611

—

NOTA DINAS
Kepada ¢ Yth. Bupati Cirebon
Dari . Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Cirebon
Tanggal : 7 Mei 2024
Nomor : 800.1.3.5/ND.95/PKK
Sifat : Penting
Lampiran : 1 (satu) Berkas
Perihal : Peninjauan Masa Kerja Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon
Dipermaklumkan dengan  hormat bahwa berdasarkan Nota Persetujuan Teknis

Kepala Kantor Regional Il Badan Kepegawaian Negara, maka untuk kelancaran pelaksanaan proses
Peninjauan Masa Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon dapat berjalan sesuai aturan,
tepat orang dan tepat gaji maka untuk kelancaran penerbitan  Keputusan Peninjauan Masa Kerja
Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon perlu di tetapkan dengan
Keputusan Bupati Cirebon. Sehubungan hal tersebut bersama ini kami sampaikan draf Keputusan
Bupati Cirebon tentang Peninjauan Masa Kerja Pegawai Negeri Sipil sebagaimana dimaksud untuk
mendapatkan penetapan sesuai ketentuan yang berlaku.

Demikian agar menjadi maklum dan atas perkenan Bapak, kami haturkan terima kasih.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA,

H. HENDRA NIRMALA, S Sos., M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19681022 198803 1 001

Tembusan :
Yth. Sekretaris Daerah Kabupaten Cirebon.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN



