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PERATURAN BUPATI CIREBON
NOMOR 56 TAHUN 2018

TENTANG

SISTEM INFORMASI DAN PENDAFTARAN

CALON PEKERJA MIGRAN INDONESIA (CPMI) BERBASIS ONLINE

M

Menimbang

Mengingat

A

PADA LAYANAN TERPADU SATU ATAP (LTSA)

DI KABUPATEN CIREBON

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI CIREBON,

bahwa dengan telah dibentuknya Layanan Terpadu Satu Atap
Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia (LTSA-
P2TKI) asal Kabupaten Cirebon, maka untuk mempermudah
layanan perlu dibangun sistem informasi dan pendaftaran Calon
Pekerja Migran Indonesia (CPMI) berbasis online pada LTSA yang
ditetapkan dengan Peraturan Bupati.

1.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003  tentang
Ketenagakerjaan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 39, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4279);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5038);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah beberapakali diubah,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang Perlindungan
Pekerja Migran Indonesia di Luar Negeri (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 242, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 614 1);

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 22 Tahun 2014
tentang Pelaksanaan Penempatan dan Perlindungan Pekerja
Migran Indonesia di Luar Negeri (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 1882);



Menetapkan

10.

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 30 Tahun 2016
tentang Pedoman dan Pembentukan Penyelenggaraan
Layanan Satu Atap Penempatan Tenaga Kerja di Luar Negeri
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1487);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2013
tentang Pedoman Penempatan Dan Perlindungan Pekerja
Migran Indonesia Asal Jawa Barat (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Tahun 2013 Nomor 9, Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 2 Tahun 2014
tentang Ketenagakerjaan Dan Retribusi Izin Mempekerjakan
Tenaga Kerja Asing (Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2014 Nomor 2, Seri C.1);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 71 Tahun 2016 tentang
Rincian Fungsi, Tugas Pokok dan Tata Kerja Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi (Berita Daerah Kabupaten Cirebon
Nomor 71 Tahun 2016, Seri D.20).

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 47 Tahun 2017 tentang
Pembentukan Layanan Terpadu Satu Atap Penempatan dan
Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia LTSA-P2TKI Asal
Daerah Kabupaten Cirebon (Berita Daerah Kabupaten
Cirebon Tahun 2017 Nomor 46, Seri E.44).

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG SISTEM INFORMASI DAN
PENDAFTARAN CALON PEKERJA MIGRAN INDONESIA (CPMI)
BERBASIS ONLINE PADA LAYANAN TERPADU SATU ATAP
(LTSA) DI KABUPATEN CIREBON

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1.
2.
3.

Daerah adalah Kabupaten Cirebon;
Bupati adalah Bupati Cirebon;

Dinas adalah Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kabupaten Cirebon;

Calon Pekerja Migran Indonesia yang selanjutnya
disebut Calon PMI adalah Calon Tenaga Kerja asal
Daerah Kabupaten Cirebon yang memenuhi syarat
sebagai pencari kerja yang akan bekerja di Luar Negeri
dan terdaftar pada Dinas;

Pekerja Migran Indonesia yang selanjutnya disingkat PMI
adalah Warga Negara Indonesia yang akan, sedang atau
telah melakukan pekerjaan dan menerima upah dari
Luar Negeri (di luar wilayah Indonesia);



10.

11.

12,

P3MI adalah Pelaksana Penempatan dan Perlindungan
PMI atau badan Usaha berbadan hukum perseroan
terbatas yang telah memperoleh izin tertulis dari
Kementerian untuk penyelenggaraan pelayanan
penempatan PMI;

Layanan Terpadu Satu Atap yang selanjutnya disingkat
LTSA adalah Layanan Pekerja Migran Indonesia yang
diselenggarakan secara terpadu dan terintegrasi oleh
Perangkat Daerah dan Pemerintah Pusat yang berada
dalam satu tempat;

Sistem Online Informasi PMI adalah informasi Berbasis
Online yang menggunakan Web dan dapat diakses oleh
Pemerintah Desa dan masyarakat Kabupaten Cirebon;

Sistem Online Layanan Pendaftaran CPMI adalah
aplikasi yang berbasis Web yang dipergunakan oleh
Pelaksana Penempatan Tenaga Kerja Indonesia Swasta
(PPTKIS)/ Pelaksana Penempatan dan Perlindungan PMI
(P3MI)dan Pemerintah Desa;

Informasi adalah informasi tentang syarat dan ketentuan
lainnya yang berhubungan dengan Pekerja Migran
Indonesia sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan;

Pendaftaran Online adalah pendaftaran awal yang
dilakukan oleh pihak PPTKIS atau Pemerintah Desa
sebelum dilakukan verifikasi manual;

Petugas Informasi adalah PNS atau Pegawai pada Dinas
yang membidangi ketenagakerjaan atau Pemerintah Desa
yang ditunjuk untuk mengelola Informasi PMI Online.

BAB II
TUJUAN

Pasal 2

Peraturan  Bupati ini  bertujuan sebagai pedoman
penyelenggaraan peningkatan pelayanan LTSA berbasis Sistem
Informasi Online dengan menggunakan sistem web.

(1)

BAB III
INFORMASI DAN PENDAFTARAN CALON PEKERJA

MIGRAN INDONESIA (CPMI) BERBASIS ONLINE PADA

LAYANAN TERPADU SATU ATAP (LTSA)
DI KABUPATENCIREBON

Pasal 3
Informasi PMI berbasis online meliputi :
a. Persyaratan Penempatan Calon PMI
b. Lowongan Pekerjaan
c. Negara Penempatan Calon PMI
d. Data P3MI yang ada di Kabupaten Cirebon.



(2) Ketentuan yang dimaksud pada ayat 1 (satu) disesuaikan
dengan Peraturan Perundangan yang berlaku

Pasal 4
Pengelolaan informasi dilakukan petugas yang ditunjuk oleh :
1. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Cirebon

2. Pemerintah Desa/Kelurahan se-Kabupaten Cirebon

Pasal 5
Pelayanan Pendaftaran Calon PMI online melalui :
1. PPTKIS/ P3MI
2. Pemerintah Desa/Kelurahan

Pasal 6

(1) Dengan Peraturan Bupati ini, layanan LTSA dapat
dilakukan melalui Sistem Informasi dan Pendaftaran
Calon Pekerja Migran Indonesia (CPMI) berbasis online.

(2) Pedoman penyelenggaraan layanan LTSA sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.

BAB IV
PEMBIAYAAN
Pasal 7

Pembiayaan  penyelenggaraan Sistem Informasi dan
Pendaftaran Calon Pekerja Migran Indonesia (CPMI) berbasis
online pada Layanan Terpadu Satu Atap (LTSA) di Kabupaten
Cirebon bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah.

BABV
MONITORING DAN EVALUASI
Pasal 8

(1) Monitoring pelaksanaan sistem informasi berbasis PMI
Online dilaksanakan oleh Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Cirebon.

(2) Evaluasi pelaporan Pelaksanaan Sistem Informasi dan
Pendaftaran Calon Pekerja Migran Indonesia (CPMI)
berbasis online ditujukan kepada Bupati Cirebon secara
berkala.



BAB VIII
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 9

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar  setiap orang  mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Cirebon.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2018

Pj. BUPATI CIREBON,

Ttd

DICKY SAROMI
~

Diundangkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2018

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN CIREBON,
— -

Q& .

RAHMAT SUTRISNO

BERITA DAERAH KABUPATEN CIREBON TAHUN 2018 NOMOR 57 SERI -3¢



BAB VIII
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 9

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang  mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Cirebon.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2018

Pj. BUPATI CIREBON,

Ttd

DICKY SAROMI
~

Diundangkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2013

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN CIREBON,

Lrd »

RAHMAT SUTRISNO

BERITA DAERAH KABUPATEN CIREBON TAHUN 2018 NOMOR 57 SERI 3.3°



LAMPIRAN I : PERATURAN BUPATI CIREBON
NOMOR ¢ 57 Tahun 2018, Seri B. 3¢
TANGGAL ¢ 27 November 2018
TENTANG : SISTEM INFORMASI DAN PENDAFTARAN CALON
PEKERJA MIGRAN INDONESIA (CPMI) BERBASIS
ONLINE PADA LAYANAN TERPADU SATU ATAP
(LTSA) DI KABUPATEN CIREBON
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http://pmionline.disnakertrans
.cirebonkab.go.id

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2018

Pj. BUPATI CIREBON,

Ttd
DICKY SAROMI

Diundangkan di Sumber
pada tanggal 27 Jever er 201

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN CIREBON,

(\ﬁy

() RAHMAT SUTRISNO

BERITA DAERAH KABUPATEN CIREBON TAHUN 2018 NOMOR 7 SERI ©. 35




http://pmionline.disnakertrans
.cirebonkab.go.id

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 27 November 2018

Pj. BUPATI CIREBON,

Ttd

DICKY SAROMI

Diundangkan di Sumber
pada tanggal -7 .over er 207

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN CIREBON,

<

- -

RAHMAT SUTRISNO

BERITA DAERAH KABUPATEN CIREBON TAHUN 2018 NOMOR "7 SERI .3




